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Al Personale Amministrativo interno di ruolo

dell’ I. C. Losapio — San Filippo Neri

Al sito web www.iclosapiosanfilipponeri.edu.it sezione “PNRR -PON”

Agli Atti del progetto PNRR INVESTIMENTO 3.2

“SCUOLA 4.0: SCUOLE INNOVATIVE,

CABLAGGIO, NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO E LABORATORI”
— AZIONE 1 “NEXT GENERATION CLASSROOM”.

Avviso pubblico AOOGABMI/218 dell’8 agosto 2022

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-13224

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT
GENERATION EU.
RISORSE DI CUI ALLA MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E RICERCA — COMPONENTE 1 —
POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE
UNIVERSITA — INVESTIMENTO 3.2 “SCUOLA 4.0: SCUOLE INNOVATIVE, CABLAGGIO, NUOVI
AMBIENTI DI APPRENDIMENTO E LABORATORI”
— AZIONE 1 “NEXT GENERATION CLASSROOM”.
Avviso pubblico AOOGABMI/218 dell’8 agosto 2022 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori”.
Progetto “Studiare bene nella scuola bella”, Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-13224
CUP E64D22003410006
Awviso per il personale amministrativo interno di ruolo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 59 del 1997 con all’oggetto la "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n.275/99, concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei,
il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che istituisce il

dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di
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coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, e le
regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
VISTO I’avviso pubblico prot. AOOGABMI/218 dell’8 agosto 2022 emanato dal Ministero dell’Istruzione nell’ambito
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei Servizi di Istruzione: dagli Asili Nido alle
Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
— Azione 1 “Next generation classroom”;
VISTO I’accordo di concessione prot. AOOGABMI/45310 del 17/03/2023 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito
e D’Istituzione Scolastica I. C. “Losapio — San Filippo Neri” codice meccanografico BAIC82900B, Cod. Fisc.
91108240721, per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Studiare
bene nella scuola bella”, CUP E64D22003410006, identificativo progetto M4C113.2-2022-961-P-13224 finanziato
nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation
classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per I’E.F. 2023 prot. n. 2001 del 29.03.2023 del progetto autorizzato;
VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 30/01/2023 con delibera n. 284;
TENUTO CONTO che in data 1 Aprile 2023 ¢é entrato in vigore il nuovo Codice dei Contratti Pubblici, con efficacia a
decorrere dal giorno 1 Luglio 2023;
CONSIDERATO che il progetto dovra essere attuato nelle annualita 2022/23 e 2023/24;
VISTA lanecessita di individuare una o piu figure di personale Amministrativo interno, di ruolo, per lo svolgimento
di attivita varie e gestionali di collaborazione al RUP e al suo Supporto per le attivita inerenti la corretta
esecuzione del progetto in oggetto;

CHIEDE

Al personale Amministrativo interno di ruolo in indirizzo la disponibilita ad accettare 1’incarico per
lo svolgimento di attivita varie e gestionali di collaborazione al RUP e al suo Supporto per il
progetto PNRR in oggetto. Le attivita si devono concludere entro il 31 dicembre 2024 (salvo
proroghe). Il compenso sara calcolato in base alle normative dei finanziamenti dell’Unione Europea
e ai criteri della contrattazione d’Istituto, tenendo conto del tempo effettivamente impiegato da
ognuno al di fuori delle attivita ordinarie di segreteria.

Si invita il suddetto personale amministrativo, in caso di accettazione, a compilare la dichiarazione
di disponibilita (All. A) e a consegnarla al protocollo della scuola.

Pubblicita

Il presente avviso e pubblicato:

- all’Albo on line presente sul sito Istituzionale di questa Istituzione Scolastica
www.iclosapiosanfilipponeri.edu.it

- nella sezione “Fondi Strutturali Europei — PON e PNRR” sul sito Istituzionale di questa
Istituzione Scolastica www.iclosapiosanfilipponeri.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Vincenzo Stea
Data e firma per presa visione

o VINCENZO STEA
Grandieri Luciano 11.07.2023 05:54:03 UTC

Donvito Donatella
Di Cosmo Filomena

Paradiso Vittorio
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AllegatoA -DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA’ PER ATTIVITA’ varie e gestionali di
collaborazione al RUP e al suo Supporto per il progetto PNRR Scuola 4.0

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

dell’Istituto Comprensivo “Losapio — San Filippo Neri” di Gioia del Colle

Il/la sottoscritto/a nato/a il / / a
Prov. e residente a in
via/p.zza n° CAP tel.
cell. cod. fisc. E-Mail

DICHIARA

di essere disponibile a svolgere le attivita varie e gestionali di collaborazione al RUP e al suo
Supporto per il progetto PNRR

nell’ambito del progetto “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Progetto
“Studiare bene nella scuola bella”, Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-13224

Gioia del Colle, li / /

Firma
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