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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“L OSAPIO-SAN FILIPPO.NERV”
Piazza C. Alberto Dalla Chiesa, 11 - 70023 - Gioia dei Colle
Tel. Presidenza 0803481227- Fax-Tel. Segret. 0803483721
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‘TUTO COMPRENSNO LOSAPIO -5, FiLlPPO NER!-GiOIA DEL COLLE
ot. QBDSM? del 18/05/2021
2 {Uscita)

‘AI personale Docente I.C.Losapio-S.F.Neri

al sito‘ Web dell'istituto

Fondi Strutturah Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
!'apprendxmento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico ‘10.2 -
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi — Azione 10. 2.5,
Programma Operativo Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprend;mento» 2014-2020”
kAsse | —Istruzione — Fondo di Rotazione.
Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obnettwo specifico 10.2 — Mlghoramento delle competenze chiave
degli allievi — Azione 10.2.5 — Azioni volte allo svxluppo delle competenze trasversah con partlcolare attenzione a
quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa..
Awviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 08.03.2017 per la realizzazione di ”Progettu per i| potenzxamento
dell'educaz:one alllimprenditorialita”.
Bando di Selezione fra il Personale interno delle fi gure di Docente ESPERTO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTE le Disposizioni delI’Autonta di Gestmne per l’attuazmne degh mterventl (Avvnsx, Cnrcoian e
_Linee guida);
VisTO. il Programma Operativo Nazionale CCl. 2014!T05M20P001 "Per la scuola— competenze
e ambienti per l'apprendumento -
VISTE la Delibera del Collegio dei docenti n. 1 del 27/04/2018 € la delibera del Conmgho d!Istituto n. 95 del
' 7/05/2018 conle quah e stata approvata la partempaz:one all'avviso di cui sopra e Finserimento nel PTOF
del relativo progetto; -
VISTA 1a Nota autonzzatlva ministeriale pro’c Prot AOODGEFID 27034 de! 21/08/2019

- VISTE le graduatone defmltwe del!e 1stxtuznom Scolastiche che hanno presentato la propna proposta ed i cuiprogetti

. _ sono stati dichiarati ammissibili al ﬁnanznamento, pubblicandola sul sito mtemet del M!UR dedlcata al PON
. "perla Scuola” con nota AOODGEFID Prot. 17149 del 27/05/2019. ;
~ VISTO Limpegno finanziario complessivo derivante dall’autorizzazione della proposta format:va e stato comumcato '
 alFUSR di competenza con nota prot. AOODGEF!D/ZSOOl del 17/07/2019; ‘
VISTA la delibera n. 3 del Collegio dei docenti nella seduta del 13 novembre 2017 e la dehbera n.76 del Ccnsagho d|

Istituto nella seduta del 6 ottobre 2017 relativa ai cnten generah di mdlv;duazxone dei tutor, espertl e

_ valutatore del P;ano Integrato dilstituto; '

~CONSIDERATO che per I'attuazione del progetto & necessano selezlonare e awalersi della collaboraz;one di risorse
umane interne in possesso di particolari reqwsm in linea con gli obnettw: el contenuti previsti dai moduh

formativi

EMANA
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il seguente bando interno, riservato eSclusnvamente al personale dell’amministrazione scrivente destinataria dei fondi,
per il reclutamento di n. 3 docenti ESPERTI per i moduli destmatc agh alunni di scuola secondaria di prtmo grado per i
restanti moduli per I'attuazione den seguenti progetti: :

10.2. SA-FSEPON PU-2019-128 DAL MEDITERRANEO ALLUEUROPA ~ LE RADICI DEL FUTURO

TiPOLOGlA MODULI L ' L TITOLO . N. ORE ‘ ;

Promozione della cultura d'impresa, dello spirito dik PROMUOVIAMOIL 30 ALUNN! SCUOLA SECONDAR!A

iniziativa, della cultura del successo/fallimento e _NOSTRO TERRITORIO! ; PRIMO GRADO
Lgonsapevoldzza'della responsabilita sociale , . , ‘ v . , ;
- Rafforzamento delle competenze per lo sviluppo di TUR!SMO... CHE ‘ 30 ALUNNI SCUOLA SECONDARIA |

un'idea progettuale ~ ; PASSIONE! ] | PRIMO GRADO ‘
Sviluppo delle competenze organizzative e | LAFAMIGLIA - Prima 30 ALUNNI SCUOLA SECONDARIA
relazionali ‘ o Impresa . PRIMO GRADO

Le attivita, che si svolgeranno presso le sedi dell lStitUtO Losapio — 5. F. Neri in orario extracurncu!are si articoleranno
in lezioni della durata di 3 ore con cadenza semmanale durante l'anno scolastico 2019/20— 20/21. Alla fine dei
'perCO“sx coinvolgendo gli alunni partecipanti, & prevista una performance per documentare alle. famnghe il percorso
svolto di ampliamento dell'offerta formativa e la sua valenza educativa,

La figura professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:
Assicurare la propria disponibilita per l'intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dal
Dirigente Scolastico, in orario pomeridiano; ‘ ~
Partecipare alle riunioni periodiche di carattere orgamzzatwo pianificate dal Dmgente Scolastico;
Programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato, predlsponendo, anche in
~ formato digitale, il materiale didattico necessario;
Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle oree nelle sedi defin ti dal calendario del
Progetto; . .
Elaborare e fornire ai corsisti materiali suglx argoment: trattati;
Predisporre, in sinergia con idocenti tutor eil referente della valutazione, le venﬁche prewste e la
valutazione periodica del percorsa formativo;
Consegnare a conclusione dell’mcanco il programma svolto, le vermche effettuate ed una relazione
finale sull’attivita. '
Gestire, per quanto di pmpna competenza la piattaforma on-line (gestione progetti PON). ;
| candidati devono allegare alla domanda di partecipazione un |pcte51 progettuale che sara oggetto di
valutazione.
L’assenza di detta ipotesi progettuale sara motivo di esclusione.
E’ posfsi‘bile candidarsi per 1 solo modulo e per una sola figura ;
- Sulla base dei titoli degli aspiranti I'istituzione procedera alla compilazione di un’apposita graduatoria. In base alla
- posizione occupata in tale graduatoria I’Istxtuz:one Scolastica confenra al docente interno un incarico agguuntnvo, '
mediante apposita lettera di incarico; ~ ~
- A fronte del conferimento dell'incarico a docentl interni si nchlama a quanto dtsposto daNa Autorita di GESUOHE
_Fondi Strutturali del 02/08/2017 — MIUR AOODGEFID 0034815; ~
La selezione & effettuata sublto dopo Ia presentazione delle candldature med;ante la comparazlone del curricula
pervenuti. ~ ~
La comparazione avverra mediante I attnbuznone d; un puntegglo predetermmato in relazione alla valutazione dei
titoli di'cuiyaila tabella sottostante : ‘ .

»
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A périté di punteggio~saré data pfecedénza al candidato con maggioreetd.

Modallta di presentaznone delle cand:dature

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI PER | MODULI DI SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO
Titoli valutabili Condnz:om e punteggi Punteggio massimo
Laurea magistrale o vecchio ordinamento, in Condizione di ammissibilita Da60a79  6punti
Lo : : : - L ‘ - ; o Da 80 ag9 7 punti
ingegneria architettura, scienze naturali, veterinaria, Da90299  8punti
scienze turistiche, scienze degli alimenti, economia pal100a104 9punti
i L | : . Da 1052100 10 punti
‘ ,auen‘dale, scienze agrarie e ‘sc1enze forestali 110 . llpin
o : . ; 110e‘lode 12 punti
Altri Diplomi di livello pari o superiore al titolo di Per titolo 2 p. Max 10 punti
: ammissione/Lauree/Dottorati ricerca coerenti con il - -
‘ modulo ‘
Master 1 Livello, Specializzazione e corso di Per titolo 1 punto Max5p
perfezxonamerto annuale coerenti con il modulo ‘
Master 1l Livello, Specializz azione e corso di Per titolo 2 punti Max 10 punti
perfezionamento plunennale coerenticonil ’ '
modulo; ; ‘
Corsidi Agglomamento e formazxone in servizio 1 per ogni corso della durata ‘Max 5 punti.
| coerenti con il modulo; (in ore effettivamente minima di 25h ~ .
frequentate) ' ‘
| Incarichidi esperto PON in precedenti 3p Max 15 punti

| programmazioni ; o
Comprovate competenze mformat:che certlftcate 3p Max 9 punt
(EIPASS ECDL etc.) . o ; .
Docenza effettiva coerente con il modulo richiesto Perannoip Max 10 puinti
(si considera il penodo di docenza per almeno 180 ’ ~
giorni) ;

[ Corso di formazione di economia aziendale o di | Punti 1 percorso Max5p
imprenditorialita, marketing o turismo attestati con ' .
corsiminimodi250re . ;

Attivitd professionale non scolastica coerente conil | Peranno solare (min. 90 giorni - | Max 5 punti
‘ ; modulo‘richiesto - | diattivita effettiva) punti0,5 -
Anzianita iscrizione albo professionale 1 punto per ogni anno Max 15 punti
Ipotesi progettuale coerente con il modulo richiesto | Valutata dalla commissione - Max 5 punti ;; l .

Le istanze dovranno pervenire, secondo il modello allegato e corredate del cumculum vxtae entro e non oltre ie ore

ery

2,00 del 25/0

P

ubblico n. AO

allim
candidarsi.

rendltonahta” - Annuallta 2017 18",

Nella

5/2021 Sulla busta dovra essere apposta
ODGEFID[2775 del 08.03.2017 per I3 reali: ;
nchlesta I'asptrante dovra indicare per guale modulo mtende .

la dicitura “Bando Selezione ESPERTI — PON FSE: Awviso

zzazione di “Progetti per il potenziamento dell’'educazione

Le istanze, redatte sul modulo allegato e corredate dal Cumculum Vitae in formato europeo (a tal fine si prega di
evidenziare nel curriculum le esperienze ed i titoli per i quah si richiede la valutazione), dovranno essere indirizzate al
Dirigente Scolastico dell'Istituto e pervenire all’ufficio di segretena ut|Ilzzando I'apposito modello allegato alla
presente entro le ore 12:00 del 25/05/2021 ~ ~

Sono ammesse le seguenti modalita d

Y
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- Consegna amano presso gli uffici di segretena
- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: ba|c82900b@pec istruzione.it;
- I'istanza puo essere firmata d:gitalmente con le modalita valide.

: Modahta di attnbuznone ‘ . ; .
L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande. In seguito al
presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente amm ssibili saranno valutate dal Dirigente
Scolastico in qualita di RUP coadiuvato dai suoi collaboratori, secondo i titoli dichiarati, le capac ta tecniche e
professionali degli aspiranti e la disponib'ilité degli stessi a svolgere i relativi incarichi. Llstituzione scolastica
provveder a stilare un elenco degli aspiranti consultabile in sede ed affisso all’albo. Trascorsi gg. 7 senza reclami
scritti si procedera al conferimento degli incarichi. | reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali
errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte del RUP. Non sono ammessi reclami per

Pinserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari.
Listituzione provvedera a contattare dnrettamente gli aspiranti. ~ ‘
~ Motivi di inammissibilita ed esclusmne
Motivi di inammissibilita
Sono causa di inammissibilita:

- domanda pervenuta in ntardo nspetto al tempx md:cat; nel presente Bando;
- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione mdwsduata come condlznone di ammlss:bthta
- altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente. ~
Motm di esclusione \
Una eventuale esclusione dall'msenmento negli elench; puo d:pendere dauna delle seguenti cause:
- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecupaz;one, sul curriculum wtae osulla

fotocopia del documento. ;
=non certificata esperienza professionale per 'ambito di competenza mdlcato
- non corretta compilazione dell’allegato al presente bando

Condizioni contrattualie fi inanziarie
Lattribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d’mcanco per il personaie interno con riferimento al CCNL scuola
2007. lLa durata degli incarichi sara determinata in funzmne delle esigenze operative dell’Amministrazione
beneficiaria. Le attivita didattiche dovranno svolgersi presumlbllmente entro la data del 30 settembre 2021,
di cui due incontri entro il mese di giugno 2021. La determinazione del calendario, dell scansione oraria e di
ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola
disponibilit dell'lstituto comprensivo Losapio S.F.Neri. L'Istituto cofnprensivo Losapio S. F. Neri prevede,,con il
presente awviso, I'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente bando in
tutto o in parte con il mutuare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. La remunerazione,
comprensiva di tutte le trattenute di legge, non superera le soglie considerate anmlssd:nh dalla normatlva vigente
{Avviso per gli importi massimi relativi al’area formativa), Docente esperto: £.70,00 V'ora.
! compensi s'intendono. comprensivi’ di ogni. eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc, a totale carico dex ‘
beneficiari. La retr buzxone concordata & dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra
effettivamente svolto ed ogni operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. La
_ liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata anche mediante incarico, dovra
_ armonizzarsi con i tempi di trasferlmento dei fondi dall’A.d. G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata

ad alcun anticipo di cassa. ~

Tutela della privacy - ‘ V ;
I dati di cui Pistituto entrera in possesso 3 seguito del presen te avviso pubblico interno, saranno trattati nel rispetto
della L. 196/2006 e sue modifiche. ~ - ‘ o ‘
Pubblicizzazione del bando

Il presente bando viene pubblicato il 18/05/2021

- affissione all’albo dell’l.C. Losapio S.F.Neri

- notifica al personale interno attraverso ccrcolan,

- pubblicazione sul sito www.iclosapiosanfilipponeri.gov.it

il presente bando si Compone completo dl alleg‘ati‘di 6 pagine

IL DIRIGENTE SCOLAST CO
Prof Vincenzo S1 TEA

. e
- \INCENZO |
18.05.2021
11:25:34 UTC




ALL. 1 (5. SECONDARIA DI 1°GRADO )

: Domanda di paﬁtecupazaone alla selezuone avente per oggetto l’mdwnduazione, medlante procedura comparativa det'
curricula, dei esperto d’aula per I'attuazione delle azioni per “Progetti per il potenziamento delleducazione
al!’lmprendltoraahta ~ ’ ’

Il/La sottoscritto/a

_natofaa A . il . _ residente

a

invia/piazza. ‘ on . ,

CE ‘ ~ ‘ . ; tel.

e-mail

In servizio come docente di scuola ‘ ___con____ annidiservizio svolto esclusivamente nel

ruolo di attuale appartenenza

CHIEDE

_ I'ammissione alla selezuone in qualita di esperto d’aula per il modulo

Atalfine, valendom delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 d:cembre 2000 n. 445, consapevole delle ;
_ sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaa dichiarazioni, prevnste dal Codice Penale e dalle Leggx specxah in
materia: ~ .

DICHIARA

sotto la personale responsabmta di:

s essere n possesso della csttadmanza italiana odiuno degll Statl membri dell Umone europea;
» godere dei diritti civili e politici , ~ ‘
s npon aver riportato condanne penah e non essere destmatano di prowedimentl che riguardano !’apphcazxone
. di misure di prevenzione, di decisioni civili e dl provved:mentl ammmnstratw: iscritti nel casellano gludmale,
e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penah
* essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso.
®  aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dalla Tabella

dell'Avviso:
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Titoli valutabili ESPERTO

Condizioni e _Punteggio Punteggio a Punteggio
punteggi massimo cura del commissione |
candidato
Laurea magistrale o vecchio ordinamento, in | Condizione di .Da60a79 6 punt
. : hitettura. sci turali issibilita Da 80 289 7 punti
ingegneria architettura, scienze naturali, ammissibilita Da 90299 8 punti
veterinaria, scienze turistiche, scienze degli Da 1002 104 9 punti

alimenti, economia aziendale, scienze
agrarie e scienze forestali

Da 105 a 100 10 punti
100 11 punti

110 e lode.12 punti

richiesto

commissione

| Altri Diplomi di livello pari o superiore al Per titolo 2 p. Max 10 punti
titolo di ammissione/Lauree/Dottorati
ricerca coerenti con il modulo
Master | Livello, Specializzazione e corsodi | Pertitolo 1 punto | Max5p
perfezionamento annuale coerenti con il ‘
modulo ‘ , .
Master Il Livello, Specsahzzaz:one ecorsodi | Pertitolo 2 punti Max 10 punti
| perfezionamento pluriennale coerenti con il
__modulo,‘ ~ . , .
Corsi di Aggiornamento e formazione in 1 per ogni corso Max 5 punti
servizio coerenti con il modulo; (in ore della durata
e"fet‘tivamente frequentate) ' minima di 25h
Incarichi di esperto PON in precedentl 3p - Max 15 punti
programmaznom
ECDL e altre competenze mformatache 3p - Max 9 punti
r.ertlf” cate ~ ;
Docenza effettiva nelle discipline cOerenti Per annolp Max 10 punti
con il modulo richiesto (si considera il
periodo di docenza per almeno 180 giorni)
Corso di formazione di economia aziendale Punti 1per corso Max5p
o di imprenditorialita,marketing o turismo ~ ’
attestati con corsi minimo di 25 ore
Attivita professionale non scolastica Per anno solare Max 5 punti
coerente con il modulo richiesto _{min. 90 giornidi ,
~ attivita effettiva) punti.
0,5
Anzianita iscrizione albo professionale 1puntoperogni | Max 15 punti
- : ‘ ; ' ; anno | .
Ipotesi progettuale coerente con ilmodulo | Valutatadalla. Max 5 punti

Come prewsto dall'Avvrso, allega: Cumculum vitae in formato europeo debitamente ﬂrmato evndenz:are le
competenze o i titoli o quant’altro riportato in tabel!a, , ‘

TRATTAMENTO DEI DATI

: modaf cazlonl ed mtegraznom,

Mi/ia sottoscntto/a con la presente, ai sensi degl; articoli 13 e 23 del D.lgs. 196/2003 (

AUTORIZZA

i seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive

Ulstituto comprensivo al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende'inolire
atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & Ilstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque

momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall'art. 7 del “Codice Privacy” {ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il
diritto di ottenere Ia conferma dell esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne i'esattezza,

richiedere eventuah integrazioni, modifiche e/o ia cancellazione, nonche !'opposmone al trattamento degh stessi). :

~ Luogd.e data

Firma
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