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LORO SEDI
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> Al Sito Web

OGGETTTO: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1 settembre 2019 a seguito delle
disposizioni in materia di accesso al trattamento di pensione anticipata introdotte
dal decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4. Indicazioni operative.

Si chiede al personale in indirizzo di prendere visione della nota Miur 8193 del 27/02/2019
con cui I’ Amministrazione centrale fornisce ulteriori indicazioni operative inerenti le cessazioni del
personale del comparto scuola e dei dirigenti scolastici, a valere dal 1° settembre 2019.

I responsabile del procedimento
A.A. Paradiso Vittorio
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia

Direzione Generale
UFFICIO II

Gestione delle risorse umane del comparto scuola — attuazione degli ordinamenti — Istruzione non statale — Gestione delle risorse finanziarie.
Prot. e data in intestazione
Dirigente: Vincenzo Melilli
Ai  Dirigenti delle Istituzioni scolastiche
statali di ogni ordine e grado della
Regione Puglia (peo istituzionali)

; SUTUTO COMPRENSIVO
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Ai  Dirigenti degli Uffici Scolastici
Territoriali dell’USR per la Puglia
(peo istituzionali)

01 MAR. 2013

PROT. M%e TlT-/\‘Z

Alle segreterie regionali delle OO.SS.
Comparto Scuola

(loro indirizzi peo)
Al sito web -ndg

OGGETTO: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2019 a seguito
delle disposizioni in materia di accesso al trattamento di pensione anticipata
introdotte dal decreto-legge 28 gennaio 2019, n.4. Circolare n. 50647 del 16
novembre 2018 e circolare n. 4644 del 1 febbraio 2019. Indicazioni operative.

Si trasmette la circolare ministeriale, pari oggetto, prot. n. AOODGPER/8193 del
27.02.2019 con cui I’Amministrazione centrale fornisce ulteriori indicazioni operative inerenti le
cessazioni del personale del comparto scuola e dei dirigenti scolastici, a valere dal 1° settembre
2019, con riferimento alle novita introdotte con il decreto citato, in base al quale sono collocati in
pensione d’ufficio, al compimento dei 65 anni d’eta, coloro i quali hanno raggiunto 41 anni e 10
mesi di contribuzione (le donne) e 42 anni e 10 mesi (gli uomini).

Si invita a dare adeguata diffusione alla presente nota tra il personale interessato.

La presente, unitamente alla nota ministeriale citata, ¢ pubblicata sul sito web di questo
USR (www.pugliausr.gov.it).

IL DIRIGENTE
Vincenzo Melilli

Firmato digitalmente da MELILLI VINCENZO
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Agli Uffici Scolastici Regionali
LORO SEDI

Al Dipartimento Istruzione
della Provincia Autonoma di
TRENTO

Alla Sovrintendenza Scolastica
della Provincia Autonoma di
BOLZANO

All’Intendenza Scolastica

perla Scuola in Lingua Tedesca
BOLZANO

All’Intendenza Scolastica per
le Scuole delle Localita Ladine
BOLZANO

Alla Regione Autonoma della Valle d’Aosta
Ass. Istruzione e Cultura

Direzione Personale Scolastico
AOSTA

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2019 a seguito delle
disposizioni in materia di accesso al trattamento di pensione anticipata introdotte dal decreto-legge 28
gennaio 2019, n.4. Circolare n. 50647 del 16 novembre 2018 e circolare n. 4644 del 1 febbraio 2019.

Indicazioni operative.

A seguito di quesiti pervenuti si ritiene necessario fornire le seguenti precisazioni, condivise con
’INPS.
La circolare n. 50647 del 16 novembre 2018 ha previsto che, laddove I’amministrazione non si

avvalga della facolta di risolvere unilateralmente il rapporto di lavoro, dovra obbligatoriamente collocare a
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riposo il dipendente che abbia raggiunto i requisiti per la pensione anticipata (42 anni e 3 mesi per le donne e
43 anni e 3 mesi per gli uomini), al compimento del limite ordinamentale per la permanenza in servizio,
ossia a 65 anni, come previsto dall’articolo 2, comma 5, del decreto-legge n. 101/2013.

Per effetto delle innovazioni introdotte dal decreto-legge 28 gennaio 2019, n.4 per il collocamento a
riposo d’ufficio al compimento del limite ordinamentale di 65 anni di eta si dovra avere riguardo ai nuovi
requisiti contributivi stabiliti dall’art. 15 del decreto legge n. 4/2019 (41 anni e 10 mesi per le donne e 42
anni e 10 mesi per gli uomini).

Si ringrazia per la collaborazione e si prega di dare la piti ampia e tempestiva diffusione alla

presente circolare.

IL CAPO DIPARTIMENTO

Carmelx Palumbo
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