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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
“LOSAPIO-SAN FILIPPO NERI” 

Piazza C. Alberto Dalla Chiesa, 11 - 70023 - Gioia dei Colle 
Tel. Presidenza 0803481227- Fax-Tel. Segret. 0803483721 

e mail:baic82900b@istruzione.it    Cod.Mecc. BAIC82900B 
 

Prot.n.  122                                                                                      Gioia del Colle, 10/01/2018 

Ai Docenti dell’Istituto 
 

Al sito Web dell’istituto 
 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione 

sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto 

nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. 

Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.  

C.U.P E64C17000090007  

RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO PER LA FIGURA 
PROFESSIONALE DI FIGURA AGGIUNTIVA 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 108612 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali                
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per                  
l’apprendimento” 2014-2020.  Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per 
garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle 
periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).  Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del 
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di 
sostegno agli studenti caratterizzati da  particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di 
tutoring e mentoring,  attività di sostegno didattico e di counselling, attività integrative, incluse quelle 
sportive,  in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.);  
 
VISTO il progetto elaborato, redatto e deliberato dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica; 
 



 

 

 

 

 

 

2 

 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2004IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento”; 

VISTE la Delibera del Collegio dei docenti n. 2 del 20/10/2016 e la delibera del Consiglio d'Istituto n. 51 del 
26/10/2016 con le quali è stata approvata la partecipazione all'avviso di cui sopra e l’inserimento nel PTOF 
del relativo progetto;   

VISTA la comunicazione dell'impegno finanziario dell'USR per la Puglia - nota del Prot. n. AOODGEFID 28616 
del 13/07/2017 che costituisce formale autorizzazione all’avvio delle attività e l’inizio dell’ammissibilità dei 
costi; 
VISTA la Nota autorizzativa dell’istituzione scolastica Prot. n. AOODGEFID/31710 
 
VISTO il decreto dirigenziale di acquisizione in bilancio n.16 del 25/09/2017 e l'iscrizione al Programma  
Annuale Esercizio Finanziario 2017; 
 
VISTE le linee guida dell’Autorità di gestione e successive modificazioni per i progetti cofinanziati dal FSE e 
FESR 2014/2020;  
 
VISTA la nota MIUR 34815 del 02-08-2017 “Iter di reclutamento del personale -esperto- e relativi aspetti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale” 
 
 VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” 
 
VISTI i Regolamenti UE  n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di investimento 
europei e n. 1304/20013 relativo al FSE 
 
VISTO il D.lgs  n. 50 del 18 aprile 2016 Codice dei contratti pubblici 
 
VISTA la delibera n. 3 del Collegio dei docenti nella seduta del 13 novembre 2017 e la delibera n. 76 del 
Consiglio di Istituto nella seduta del 6 ottobre 2017 relativa ai criteri generali di individuazione dei tutor, 
esperti e valutatore del Piano Integrato di Istituto 
 
VISTA la necessità di reperire figure professionali di figura aggiuntiva per l’espletamento dei moduli previsti 
nel Piano Integrato  

EMANA 
il presente bando, di cui la premessa è parte integrante, al fine di poter reperire figure aggiuntive interne, 
in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione dei moduli, di seguito indicati: 
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N. TIPOLOGIA MODULI TITOLO ORE DESTINATARI FIGURA 
AGGIUNTIVA(1) 

1 Interventi per il successo 
scolastico degli studenti: 
Educazione motoria 

sport; gioco 
didattico: 
SPORT......CHE 
PASSIONE!!!!!! 

30 
 

alunni 
S.Secondaria 
(classi I) 

 
(N. ORE 20) 

2 Interventi per il successo 
scolastico degli studenti: 
Educazione motoria 

sport; gioco 
didattico: “CORPO 
MOVIMENTO 
SPORT” 
 

N.30  
 
 

alunni 
S.Primaria 
(classi III) 

 
(N. ORE 20) 

3 Interventi per il successo 
scolastico degli studenti: 
Musica strumentale 

“DAL RITMO ALLA 
MUSICA...MUSICA 
INSIEME” 
 

N.30 
  

alunni 
S.Primaria 
(classi IV) 

 
(N. ORE 20) 

4 Interventi per il successo 
scolastico degli studenti: 
Potenziamento della 
lingua straniera 

“ LET'S PLAY AND 
TALK ” 
 

N.30 
 

alunni 
S.Primaria 
(classi V) 

 
(N. ORE 20) 

5 Interventi per il successo 
scolastico degli studenti: 
Innovazione didattica e 
digitale 

COMPUTER AMICO 
 

N.30 
 

alunni 
S.Primaria 
(classi IV) 

 
(N. ORE 20) 

6 Interventi per il successo 
scolastico degli studenti: 
Potenziamento delle 
competenze di base 

 LEGGERE PER…… . il 
piacere di ascoltare, 
di inventare 

N.30 
 

alunni 
S.Primaria 
(classi III) 

 
(N. ORE 20) 

 
Note: *Figura aggiuntiva: ogni partecipante potrà usufruire di 1 ora, oltre il monte ore di 
formazione, con figure professionali individuate dagli istituti scolastici, in relazione ai fabbisogni 
dei partecipanti legati ai moduli in oggetto.   
Le ore previste per la figura aggiuntiva sono 20, pari al numero standard degli alunni del modulo, 
eccedenti l’orario del modulo e da effettuarsi per gruppi minimi di alunni. 

COMPITI DELLA FIGURA PROFESSIONALE AGGIUNTIVA  

La Figura Professionale Aggiuntiva,  per bisogni specifici degli alunni:  

 predispone prima dell’inizio delle attività, insieme all’esperto e al tutor del percorso formativo di 

riferimento, un piano di lavoro progettuale dal quale si evidenziano finalità, competenze attese, 

strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti;  

 partecipa ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività con i rappresentanti 

dell’istituzione scolastica;  
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 svolge l’incarico secondo il calendario predisposto; 

 documenta, insieme al tutor, le attività di ogni percorso per “tracciare” l’iter del processo attivato e   

per lasciarne traccia nella scuola;  

 predispone, con la collaborazione dei tutor, gli strumenti di verifica e valutazione, iniziale, 

intermedia, finale degli alunni con particolari bisogni specifici da lui seguiti;  

 predispone, insieme all’esperto e con la collaborazione del tutor, una dettagliata relazione finale.  

Tale relazione, da consegnare anche su supporto digitale, dovrà esplicitare le strategie, le 

metodologie e i risultati delle attività realizzate, nonché le positività e le criticità dell’esperienza  

degli alunni seguiti ;  

Inoltre, la figura aggiuntiva, documenta tutta l’attività formativa tramite l’inserimento del progetto e dei 

materiali richiesti nella piattaforma predisposta dall’Autorità di gestione, ai fini del monitoraggio 

telematico, insieme all’esperto. 

3. COMPENSO  

Il compenso orario è stabilito in € 30,00 comprensivo di ogni onere, per massimo 20 ore in presenza 
durante il corso, 1 ora per ogni corsista, pari ad un compenso lordo massimo di € 600,00, comprensivo 
anche delle attività di documentazione e partecipazione a riunioni di coordinamento.  
Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse finanziarie e a 
seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante l’avvenuta attività.  
Istanze – Procedure di selezione – Incarico  
- Le istanze dovranno pervenire brevi manu (busta chiusa) o per posta certificata all’indirizzo  
baic82900b@pec.istruzione.it ed indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo LOSAPIO 
S.F.NERI –GIOIA DEL COLLE, secondo il modello allegato e corredate del curriculum vitae (formato 
europeo), entro e non oltre le ore 14,00 del 18 gennaio 2018. Sulla busta dovrà essere apposta la dicitura 
“Bando Selezione FIGURA AGGIUNTIVA – PON FSE: Inclusione Sociale e Lotta al Disagio – Annualità 2017-
18”. Nella richiesta, l’aspirante dovrà indicare per quale modulo intende candidarsi. E’ possibile candidarsi 
per 1 solo modulo;  
- Sulla base dei titoli degli aspiranti l’istituzione procederà alla compilazione di un’apposita graduatoria. In 
base alla posizione occupata in tale graduatoria l’Istituzione Scolastica conferirà al docente interno un 
incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera di incarico;  
- A fronte del conferimento dell’incarico a docenti interni si richiama a quanto disposto dalla Autorità di 
Gestione Fondi Strutturali del 02/08/2017 – MIUR AOODGEFID 0034815;  
La selezione è effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante la comparazione dei 
curricola pervenuti.  
La selezione avverrà sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati. 
Si precisa che i titoli mancanti di espliciti estremi di identificazione e non dichiarati nell’allegato modello 

non verranno presi in considerazione.  
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 Titoli valutabili  Punteggi  Punteggio 

massimo 

TITOLO DI STUDIO 
(Si valuta un solo titolo) 

Titolo di studio specifico per il 
modulo prescelto ( Laurea in ambito 
psico-pedagogico)  

  5 p 

Titolo di studio non specifico per il 
modulo prescelto (Altra Laurea) 

 3p 

TITOLI DI SERVIZIO Anni di servizio di ruolo 

effettivamente prestati  

0,5 per ogni anno MAX 6p 

Continuità presso l'istituto 2 punti  su 3 anni completi  
5 punti oltre i 3 anni 
completi  

Max 5 p 

FORMAZIONE Master in psicologia clinica e in 
couseling 

2 punti per ogni master  Max 6 p 

Corso di specializzazione per le 
attività di sostegno 

 Max 3 p 

Corsi di formazione/ 
aggiornamento inerenti la 
tipologia del modulo di almeno 
n° 25 ore  

1,5 punto per corso Max 6 p 

Corsi di formazione/ 
aggiornamento su tematiche 
inerenti la dispersione scolastica 
di almeno n° 25 ore 

1,5 punto per corso  Max 6 p 

Corsi di formazione avanzata 
nell’ambito delle tecnologie 
informatiche (certificata o 
documentata ecdl –eipass) 

0,5 punto per corso Max 4p 

ESPERIENZA Esperienza come FIGURA 
AGGIUNTIVA nei progetti PON  

1 punto per esperienza Max 5 p 

 Esperienza nei progetti PON per 
lo svolgimento di altri ruoli 
(docenza, referente, progettista, 
collaudatore, ecc.)  

1 punto per esperienza Max 5 p 
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 Attività di Formatore su 

tematiche inerenti il modulo 

(corsi di formazione per alunni e 

per docenti) 

1 punto per esperienza Max 10 p 

Modalità di attribuzione  
 L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande. 
In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno 
valutate dal Dirigente Scolastico in qualità di RUP coadiuvato dai suoi collaboratori, secondo i titoli 
dichiarati, le capacità tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilità degli stessi a svolgere i relativi 
incarichi. L’Istituzione scolastica provvederà a stilare un elenco degli aspiranti consultabile in sede ed affisso 
all’albo. Trascorsi gg. 7 senza reclami scritti si procederà al conferimento degli incarichi. I reclami possono 
concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella 
domanda da parte del RUP.  
Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli 
dichiarati cumulativamente e casi similari.  
Il termine di preavviso per l’inizio delle prestazioni sarà almeno di 5 giorni.  
A parità di punteggio costituirà titolo di precedenza la maggiore età.  L’incarico sarà conferito anche in 
presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente alle esigenze progettuali e di attuazione ed 
ai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando.  
Le domande dovranno essere presentate secondo il format allegato. 
Il Dirigente Scolastico assegnerà l’incarico riservandosi la possibilità di richiedere la relativa certificazione.  
Motivi di inammissibilità ed esclusione  
Motivi di inammissibilità  
Sono causa di inammissibilità: 
 - domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;  
- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 
ammissibilità  
- altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente. 
Motivi di esclusione  
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi può dipendere da una delle seguenti cause:  
- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione, sul curriculum vitae o sulla  
 fotocopia del documento.  
- non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato. 
- non corretta compilazione dell’allegato al presente bando 
Condizioni contrattuali e finanziarie  
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera d’incarico per il personale interno con riferimento al 
CCNL scuola 2007. La durata degli incarichi sarà determinata in funzione delle esigenze operative 
dell’Amministrazione beneficiaria. Le attività didattiche dovranno svolgersi entro la data del 31 agosto 
2018. La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, 
per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto 
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comprensivo Losapio S.F.Neri. L’Istituto comprensivo Losapio S.F.Neri  prevede, con il presente avviso, 
l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto 
o in parte con il mutuare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. La remunerazione, 
comprensiva di tutte le trattenute di legge, non supererà le soglie considerate ammissibili dalla normativa 
vigente (Avviso 10862 del 16/09/2016 per gli importi massimi relativi all’area formativa).  
Docente figura aggiuntiva: €.30,00 l’ora, i compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, 
fiscale e previdenziale, ecc, a totale carico dei beneficiari. La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il 
progetto o il singolo modulo di pertinenza verrà effettivamente svolto ed ogni operatore riceverà una 
retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. La liquidazione della retribuzione spettante, 
opportunamente contrattualizzata anche mediante incarico, dovrà armonizzarsi con i tempi di 
trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun 
anticipo di cassa.  
Tutela della privacy  
I dati di cui l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico interno, saranno trattati nel 
rispetto della L. 196/2006 e sue modifiche.  
Pubblicizzazione del bando  
Il presente bando viene pubblicizzato come segue:  
- affissione all’albo dell’I.C. Losapio S.F.Neri  
- notifica al personale interno attraverso circolari;  
- pubblicazione sul sito www.iclosapiosanfilipponeri.gov in data 11/01/2018 
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Raffaele Fragassi 

                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                           Prof. Raffaele FRAGASSI                                                                                                                            

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.  comma2, del D. Lgs. N.39/1993) 
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ALL. 1 

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l’individuazione, mediante procedura comparativa dei 

curricula, delle figure aggiuntive per l’attuazione delle azioni per “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 

nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle 

periferiche”.  

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo 

precoce e della dispersione scolastica e formativa.” 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________il_______________________       residente 

a__________________________  

in via/piazza________________________________________________ n. ____________, 

C.F. __________________________________________________ tel. ________________ 

e-mail _____________________________________ 

In servizio come docente con ____ anni di servizio svolto esclusivamente nel ruolo di attuale appartenenza 

CHIEDE 

l'ammissione alla selezione in qualità di figura aggiuntiva  per il modulo _____________________________ 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del dPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole 

delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 

Leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

sotto la personale responsabilità di: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

 godere dei diritti civili e politici 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali  

 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso.  

 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dalla Tabella 

dell’Avviso: 
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 Titoli valutabili  Punteggi  Punteggio 

massimo 

Punteggio da 

compilare a 

cura 

dell’interessato 

Punteggio da 

compilare a 

cura della 

commissione 

TITOLO DI STUDIO 
(Si valuta un solo 
titolo) 

Titolo di studio specifico 
per il modulo prescelto ( 
Laurea in ambito psico-
pedagogico)  

  5 p   

Titolo di studio non 
specifico per il modulo 
prescelto (Altra Laurea) 

 3p   

TITOLI DI 
SERVIZIO 

Anni di servizio di ruolo 

effettivamente prestati  

0,5 per ogni 

anno 

MAX 6p   

Continuità presso 
l'istituto 

2 punti  su 3 
anni 
completi  
5 punti oltre 
i 3 anni 
completi  

Max 5 p   

FORMAZIONE Master in psicologia 
clinica e in couseling 

2 punti per 
ogni master  

Max 6 p   

Corso di specializzazione 
per le attività di 
sostegno 

 Max 3 p   

Corsi di formazione/ 
aggiornamento inerenti 
la tipologia del modulo 
di almeno n° 25 ore  

1,5 punto 
per corso 

Max 6 p   

Corsi di formazione/ 
aggiornamento su 
tematiche inerenti la 
dispersione scolastica di 
almeno n° 25 ore 

1,5 punto 
per corso  

Max 6 p   
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Corsi di formazione 
avanzata nell’ambito 
delle tecnologie 
informatiche (certificata 
o documentata ecdl –
eipass) 

0,5 punto 
per corso 

Max 4p   

ESPERIENZA Esperienza come FIGURA 
AGGIUNTIVA nei 
progetti PON  

1 punto per 
esperienza 

Max 5 p   

 Esperienza nei progetti 
PON per lo svolgimento 
di altri ruoli (docenza, 
referente, progettista, 
collaudatore, ecc.)  

1 punto per 
esperienza 

Max 5 p   

 Attività di Formatore su 

tematiche inerenti il 

modulo (corsi di 

formazione per alunni e 

per docenti) 

1 punto per 
esperienza 

Max 10 p   

Come previsto dall’Avviso, allega: 

1. Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato 

TRATTAMENTO DEI DATI 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato 

come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

AUTORIZZA 

L’Istituto comprensivo al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati 

personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del 

trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, 

tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo 

esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il 

contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, 

modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 

Luogo e data ________________________ Firma _______________________ 

 


