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Prot. n.7026/B32 Gioia del Colle, lì 15/10/2015 

 

All’ALBO on line dell’Istituto 

www.iclosapiosanfilipponeri.gov.it 
 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei- Programma Operativo Nazionale. “Per la scuola – 

Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II Infrastrutture per 

l’istruzione- Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR). Obiettivo specifico- 10.8- 

“Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione 

di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l’innovazione 

tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze chiave. Progetto 

10.8.1.A3-FESRPON-PU-2015-158 – “Tecnologia e didattica" 
Avviso di selezione di personale interno per l’attività di progettista.  

CUP   E66J15001670007    CIG Z9A1B9A424 

 

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  DECRETO 50 /2016 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e successive 

modificazioni ed integrazioni e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio    2001 "Regolamento concernente 

le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 

VISTO il  DPR  257/99, concernente  norme  in materia  di  autonomia delle  istituzioni 

scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e 

di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – 

competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 

9952, del 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea; 

VISTA la Nota prot. AOODGEFID  n. 1588 del  13/01/2016 “Linee Guida  dell’Autorità di 

Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture; 

VISTO l’Avviso Prot. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015. 

VISTA la delibera n. 3 del Collegio dei Docenti del 12 novembre 2015; 

VISTA la delibera n. 3 del Consiglio di Istituto del 13 novembre 2015; 

VISTA  la nota prot. AOODGEFID/30611 del 23/12/2015 con la quale sono  state 

pubblicate le graduatorie relative ai progetti afferenti l’avviso 9035/2015; 

VISTA la nota prot. AOODGEFID/5725 del 23/03/2016 con cui sono stati autorizzati i 

progetti afferenti l’avviso 12810 del 15/10/2015; 

http://www.iclosapiosanfilipponeri.gov.it/


VISTA  la nota autorizzativa prot. n. AOODGEFID/5877 del 30/03/2016 con cui è 

stato autorizzato il progetto “Tecnologia e didattica", 

VISTA l’iscrizione al programma annuale in data 09/04/2015 prot.  n. 2597/B32 

RILEVATA  la necessità di impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento 

dell’attività di: n.1 progettista nell’ambito del Progetto 10.8.1.A3-FESRPON-PU-

2015- 158 – “Tecnologia e didattica" 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

EMANA IL SEGUENTE BANDO PER L’INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE 

INTERNO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN PROGETTISTA 

 

Art. 1 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

 

Art. 2 

Si delibera l’avvio della procedura per il reclutamento di personale interno per il Progetto 10.8.1.A3- 

FESRPON-PU-2015-158 – “Tecnologia e didattica" da impiegare nella realizzazione della seguente 

attività: n.1 progettista  

 

Art. 3 

L’importo  di spesa  per  la  realizzazione  del  servizio di progettista  di  cui  all’art. 2 è  di € 500,00  

onnicomprensivi. 

 

Art. 4 

Il servizio prestato verrà valutato in ore. 

 

Art. 5 

L’istanza, con il modulo allegato alla presente, dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato 
europeo e consegnata all’ufficio protocollo della segreteria, entro e non oltre le ore 12:00 di sabato 29 

ottobre. 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base 

ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di 

seguito specificati: 

titoli di studio ed esperienza valutabili 

 

Punteggio 

 

titoli di studio: 
Laurea in ingegneria o in informatica vecchio 

ordinamento/magistrale 

10 pt; 

master/corsi di formazione inerenti gli obiettivi del progetto 5 pt; (max 4) 

Competenze informatiche certificate (ECDL, Eipass 

/moduli, ecc..) 
4pt per certificazione; (max 4) 

Esperienze di progettazione o attività nei PON 2pt per ogni incarico (max 10) 

TOTALE  

 

Art. 6 

Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 

1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof. Raffaele FRAGASSI. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Raffaele Fragassi 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma2, del D. Lgs. N.39/1993) 


