Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca
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Al Dirigente
dell’ambito territoriale dell’'USR per la Puglia
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if&' Ai Dirigenti Scolastici
degli Istituti e Scuole statali di ogni ordine e grado
(9 APR, 2015 della provincia di BARI
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Al sito web
SEDE

e p.c. Alle Segreterie regionali delle OO.SS. del personale della
scuola LORO SEDI

Al Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per I'Istruzione

Direzione generale per il personale scolastico

Ufficio II

ROMA

OGGETTO : Awviso di pubblicazione dei bandi di concorso per soli titoli per I'accesso ai ruoli provinciali,
relativi ai profili professionali dell’area A e B del personale A.T.A., ai sensi del’0.M. n. 21 del 23.02.2009 -
a.s. 2014/2015 - nota ministeriale n. 8151 del 13.03.2015.

Si inviano i sottoelencati bandi di concorso, relativi all'oggetto, con preghiera di pubblicazione
all’Albo dei rispettivi Uffici in data 10/04/2015 con I'avvertenza che i medesimi, insieme all'O.M. n. 21 del
23/02/2009 e i relativi allegati, devono rimanere affissi per tutto il tempo utile per la presentazione delle
domande di ammissione.

1) Concorso per soli titoli per l'inclusione o I'aggiornamento nella graduatoria provinciale permanente
relativa al profilo professionale di “Addetto alle aziende agrarie”, ai sensi dellart. 554 del D.Lgs. n.297/94
( DD. n. 7 dell'8/4/2015);

2) Concorso per soli titoli per I'inclusione o Faggiornamento del punteggio nella graduatoria provinciale
permanente relativa al profilo professionale di “Assistente amministrativo” , ai sensi dell’art. 554 del D.Lgs.
n.297/94 (DD. n 8 dell’8/4/2015);



3) Concorso per soli titoli per I'inclusione o I'aggiornamento del punteggio nella graduatoria provinciale
permanente relativa al profilo professionale di “Assistente tecnico” , ai sensi dell’art. 554 del D.Lgs.
n.297/94 ( DD. n. 9 dell'8/4/2015);

4) Concorso per soli titoli per I'inclusione o F'aggiornamento del punteggio nella graduatoria provinciale
permanente relativa al profilo professionale di “Collaboratore scolastico”, ai sensi dell’art. 554 del D.Lgs. n.
297/94 ( DD. n. 10 dell’8/4/2015);

5) Concorso per soli titoli per inclusione o I'aggiornamento del punteggio nella graduatoria provinciale
permanente relativa al profilo professionale di “Cuoco”, ai sensi dell’art. 554 del D.Lgs. n.297/94
( DD. n. 11 dell’8/4/2015);

6) Concorso per soli titoli per l'inclusione o I'aggiornamento del punteggio nella graduatoria provinciale
permanente relativa al profilo professionale di “Guardarobiere”, ai sensi dell’art. 554 del D.Lgs. n. 297/94
( DD. n. 12 dell’8/4/2015);

7) Concorso per soli titoli per I'inclusione o I'aggiornamento del punteggio nella graduatoria provinciale
permanente relativa al profilo professionale di “Infermiere”, ai sensi dell’art. 554 del D.Lgs. n.297/94
{DD. n. 13 dell’8/4/2015).

In relazione ai requisiti generali di ammissione, le suddette disposizioni devono essere armonizzate
con F'art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001, come modificato dall’art. 7 della legge n. 97/2013, che
estende la possibilita di partecipare ai pubblici concorsi anche “ai familiari cittadini degli Stati membri non
aventi la cittadinanza di uno stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno permanente e ai
cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE, per i soggiornati di lungo periodo o
che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria” Vanno, altresi inclusi,
gli stranieri altamente qualificati titolari di Carta blu UE nonché i familiari non comunitari di cittadini italiani.

E’ altresi valutabile come “servizio svolto presso enti pubblici”, in coerenza con quanto disposto
dall’art. 13, comma 2, del decreto legislativo 77/2002, anche il servizio civile volontario svolto dopo
I'abolizione dell’obbligo di leva. Tale servizio sara valutato con il medesimo punteggio attribuito, nella
tabella di valutazione d ei titoli, al servizio prestato alle dipendenze di amministrazioni statali.

Dalla predetta data di pubblicazione dei bandi decorreranno i termini dei trenta giorni per la
produzione delle istanze di partecipazione alle procedure concorsuali, che, redatte e documentate in
conformita alle norme contenute nella citata ordinanza ministeriale, dovranno essere presentate a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero recapitate a mano, a codesto Ufficio Scolastico Provinciale,
entro 1'11/5/2015 .

I requisiti per 'ammissione ai concorsi dei candidati non inseriti nelle graduatorie permanenti
devono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione al concorso (art. 2 citata O.M. n.
21/2009) .

Si richiama l'attenzione delle SS.LL. sul disposto di cui all’ art. 6 della citata O.M. n. 21/2009,
secondo cui tutti i candidati inseriti nelle graduatorie provinciali permanenti per le assunzioni a tempo
indeterminato, hanno diritto ad essere assunti, con precedenza, quali supplenti annuali o fino al termine
dell'attivita didattica.

Coloro che non intendono avvalersi di tale diritto, compresi quelli che non presentano alcuna
domanda, volendo permanere unicamente nella graduatoria in cui sono gia inseriti, debbono produrre
apposita rinuncia compilando I'allegato “F”, ivi compresi coloro che hanno esercitato tale opzione negli anni
precedenti.

Si evidenzia che per la scelta delle istituzioni scolastiche in cui si richiede I'inclusione nelle
graduatorie di circolo e di istituto di 1* fascia per I’ a.s. 2015/16 (Allegato G) sara adottata la medesima
modalita on line gia utilizzata per la scelta delle sedi relative alle graduatorie di circolo e d'istituto. Di
conseguenza, il modello di domanda di scelta delle sedi delle istituzioni scolastiche (allegato G) dovra
essere inviato da tutti gli aspiranti esclusivamente tramite le “istanze on line”.




Tale applicazione web, i cui effetti positivi a favore dello snellimento, della celerita e della certezza
delle procedure risultano ben evidenti, implica, al contempo, che i termini della trasmissione on line del
modello G saranno contestuali in tutto il territorio nazionale. L'Ufficio Territoriale destinatario ricevera la
domanda conforme all’allegato G automaticamente al momento dell’inoltro.

Modalita, tempi e aspetti specifici della procedura on-line suddetta saranno comunicati con
successiva nota.

Invece, dovranno essere inviati con modalita tradizionale i modelli di domanda allegati B1,B2,Fe
H mediante raccomandata a/r ovvero consegnati a mano, all’Ufficio territoriale della provincia di interesse
entro i termini previsti dal relativo bando.

Si segnala che, gli interessati dovranno produrre il modello di domanda conforme all’allegato H ,
opportunamente documentato ed entro i termini previsti per la domanda, per usufruire dei benefici
dell'art.21 e dell'art.33, commi 5, 6 e 7 della legge 104/92 e ss.mm. Detto modulo di domanda (all. H) &
integrativo e non sostitutivo della dichiarazione a tal fine resa dal candidato nei moduli domanda B1 e B2.

Inoltre, si segnala che tutte le dichiarazioni concernenti i titoli di riserva, i titoli di preferenza
limitatamente alle lettere M, N, 0, R e S nonché le dichiarazioni concernenti I'attribuzione della priorita
nella scelta della sede di cui agli artt.21 e 33, commi 5, 6 e 7 della legge 104/92 ¢ ss.mm. devono essere
necessariamente riformulate dai candidati che presentino domanda di aggiornamento della graduatoria
permanente, in quanto trattasi di situazioni soggette a scadenza che, se non riconfermate, si intendono
non piu possedute.

Si richiama l'attenzione degli Uffici Territoriali sui controlli da effettuare, secondo il Decreto
Interministeriale 30 luglio 2010 n.165, nei confronti dei candidati che chiedono di beneficiare della legge
104/92.

Si evidenzia che gli schemi di domanda conformi ai mod. B/1 - B/2, F e H) sono reperibili nelle
news del sito INTRANET ed INTERNET del MIUR (www.istruzione.it).

Si richiama, infine, l'attenzione sulle ministeriai AOODGPER n.1293, n.5837 e n.6513
rispettivamente del 22.02.2012, del 31.07.2012 e del 4.09.2012 con le quali sono state fornite istruzioni e
indicazioni operative sulle procedure concorsuali in argomento, allo scopo di garantire omogeneita di
trattamento agli aspiranti all'inserimento nelle graduatorie permanenti di cui all’art.554 del D.lvo 297/94.

Resta inteso che i Dirigenti delle sedi provinciali di questo USR, nell’ambito delle rispettive
circoscrizioni territoriali, provvedono all’adozione di tutti gli atti concernenti la gestione delle graduatorie
permanenti in argomento in ordine a quanto sottoindicato:

1) esame delle domande di partecipazione per quanto attiene ai requisiti di ammissione, alla regolarita
formale delle stesse e della documentazione, nonché la loro eventuale regolarizzazione secondo le
disposizioni dell’ordinanza ministeriale;

2) dichiarazione di inammissibilita o nullita delle domande ed esclusione dalla procedura concorsuale,
nonché esame dei relativi ricorsi in opposizione;

3) costituzione delle commissioni giudicatrici;

4) pubblicazione delle graduatorie provvisorie redatte dalle Commissioni giudicatrici ed esame dei
reclami avverso errori materiali;

5) approvazione e pubblicazione delle graduatorie definitive;

6) assunzione a tempo indeterminato dei candidati utilmente collocati in graduatoria, nei limiti del
contingente delle assunzioni autorizzate dall’ Amministrazione Centrale.

Si ricorda, inoltre, che le controversie e i ricorsi avverso le graduatorie sono devoluti al giudice
ordinario in funzione di giudice del lavoro.

Si invita a dare la massima pubblicita alla presente nota tra il personale interessato.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
F.to Anna CAMMALLERI
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Ministero dell’ Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale
Ufficio IV - Dirigenti scolastici e personale della scuola
Decreton. 7 Bari, 8 /04/2015

IL VICE DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 31/5/1974, n. 420, con particolare riferimento ail’art.10 e aii’art.11;

VISTO il D.L.vo 16/4/1994, n. 297, con particolare riferimento agli artt. 554, 555, 556, 557, 559, 673;

VISTO il D.P.R. 9/5/1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. 30/10/96, n. 693;

VISTA la legge 15/5/1997, n.127,con particolare riferimento all’art.3, come modificata e integrata dalla Legge 16.6.1998, n.191

e il relativo regolamento emanato con D.P.R.20.10.1998, n. 403; '

VISTA la legge 13.3.1999, n. 68;

VISTA la legge 3.5.1999, n. 124 con particolare riferimento all’art.4, comma 11;

VISTO il D.M. 23 luglio 1999 “trasferimento del personale A.T.A. dagli enti locali allo Stato” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale

n.16 del 21 gennaio 2000, con particolare riferimento all'art.4 e allart.6;

VISTO il D.M. 13.12.2000 n. 430 pubblicato nella G.U. 24.01.2001 n.19, concernente il regolamento per le supplenze del

personale A.T.A,;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n. 445, pubblicato nel supplemento alla G.U. 20.2.2001 n 42 serie generale, concernente la

documentazione amministrativa, modificato dall’ art.15 della legge 12.11.2011 n.183;

VISTO il D.M. 19.4.2001 n.75 pubblicato nella G.U. - Quarta Serie Speciale - n.35 del 4.05.2001, applicativo del predetto

regolamento;

Visto il D.Lgs. 7 marzo 2005, n.82 recante “Codice dell’Amministrazione Digitale” aggiornato dal D.Lgs. n.159 del 4 aprile 2006

“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 82/2005;

VISTO il D.M. 24.3.2004, n.35 concernente la formulazione degli elenchi provinciali ad esaurimento per le supplenze di addetto

alle aziende agrarie e la correlata tabella di valutazione dei titoli;

gl'lslT%II DPCM n. 98 dell’11/02/2014, recante il Regolamento di riorganizzazione del Ministero dellIstruzione, dell’'Universita e
ella Ricerca;

VISTO il D.M. 29/12/2009 recante la Individuazione degli Uffici di livello dirigenziale non generale deil'lUSR per la Puglia;

VISTO il D.M. 921 del 18/12/2014 recante la “Organizzazione e compiti degli uffici di livello dirigenziale non generale istituiti

presso |'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia”;

VISTO il ddg n. 2765 del 18/04/2013 con il quale il Direttore Generale ha disposto V'organizzazione dell’'Ufficio scolastico

regionale per la Puglia;

VISTO il D.M. 10.11.2011 n.104, che disciplina per il personale ata la costituzione delle graduatorie di circolo e di istituto di terza

fascia per il triennio scolastico 2011/2014;

VISTO il CCNL del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006/09, sottoscritto il 29.11.2007 ed in particolare la tabeila B

- requisiti culturali per I'accesso ai profili professionali del personale ATA,;

VISTA la sequenza contrattuale di cui allart.62 del CCNL 29.11.2007 sottoscritta il 25.7.2008 ed in particolare I'art.4, modifica

della tabella B - requisiti culturali per I'accesso ai profili professionali del personale ATA, allegata al CCNL 29.11.2007;

VISTO il Decreto Interministeriale 30 luglio 2010, n.165, pubblicato sulla G.U. -Serie Generale n.234 del 6 ottobre 2010,

concernente Regolamento recante disposizioni per I'esecuzione delle norme di cui ai commi da 4-octies a 4-decies dell’art.1 del

decreto legge n.134 del 2009, convertito con modificazioni dalla legge n.167 del 2009, in materia di obblighi per il personale

della scuola di documentare i requisiti per avvalersi dei benefici previsti dalla legge n.104 del 1992 e dalla legge n.68 del 1999;

VISTA I'0.M. n.21 del 23 febbraio 2009, registrata alla Corte dei Conti in data 2.4.2009, reg.1, foglio 234. concernente i concorsi

di cui all’art.554 del D.Lgs 16.4.1997, n.297 per V'as.2008/09;

VISTA la ministeriale n.2053 del 19.2.2010, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2009/2010;

VISTA la ministeriale n.402 del 20 gennaio 2011 concernente l'indizione deli concorsi in argomento per l'a.s. 2010/2011;

VISTA la ministeriale n. 763 del 1° febbraio 2012, concernente I'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s, 2011/12;

VISTA la ministeriale n. 695 del 29.1.2013 concernente |indizione del concorsi in argomento per l'a.s. 2012/13;

VISTA la ministeriale n.565 del 24.1.2014 2013 concernente I'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2013/14;

VISTA la ministeriale n. 8151 del 13.3.2015 concernente l'indizione dei concorsi in argomento per I'a.s. 2014/15;

VISTO Iart.7, c.4, ter del DL n.194 del 30 dicembre 2009 convertito con L. 26 febbraio 2010 n.25 che sancisce la validita delle

disposizioni di cui alla Legge 167 del 24 novembre 2009 anche per l'a.s. 2010-2011";

VISTO il D.M. 68 del 30 luglio 2010 emanato in applicazione del predetto DL 194/2009 convertito con legge 25/2010;

VISTO il D.M. 80 del 15 settembre 2010 di integrazione del citato D.M. 68/2010;

VISTO I‘art. 9 comma 21 bis del DL.n.70 del 13 maggio 2011 convertito con legge 12 luglio 2011 n.106 che sancisce la validita

delle disposizioni di cul alla legge 167 del 24 novembre 2009 anche per I'a.s. 2011/2012;

VISTO il D.M. 12 ottobre 2011 n.92, emanato in applicazione del predetto D.L.70/2011 convertito con legge 106/2011;

DECRETA

Sono indetti nelle province di Bari, Brindisi, Foggia, Lecce e Taranto, per I‘a.s. 2014/2015, in applicazione
dell'art.554 del D.Lgs. n.297/94, distinti concorsi per soli titoli per I'aggiornamento e l'integrazione delle graduatorie provinciali
permanenti per il profilo professionale di “Addetto alle aziende agrarie”, rientrante nell'area As del personale amministrativo,
tecnico e ausiliario statale della scuola, di cui allart.46 del CCNL 29.11.2007 e alle correlate tabelle A e C.

Le norme contenute nell’ allegata O.M. n.21 del 23/2/2009 con | relativi allegati A/1, A/2, A/3, A/4 e A/5 (tabelle di
valutazione dei titoli), B/1 (domanda di inserimento per I'a.s. 2014/15) B/2 (domanda di aggiornamento per l'a.s. 2014/15), C
(tabella di corrispondenza titoli-laboratori), D (preferenze), E (riserve), F (modelio di rinuncia all’attribuzione dei rapporti di
lavoro a tempo determinato per l'a.s. 2015/16), H (tabella di corrispondenza profili professionali EE.LL./Personale A.T.A. statale),
costituiscono parte integrante del presente bando di concorso € sono reperibili nelle news del sito INTERNET del MIUR
(www.istruzione.it).

Analogamente & reperibile sullo stesso sito INTERNET il mod.H per la richiesta dell’attribuzione della priorita ai sensi
dell‘art.21 e dell’art.33, commi 5, 6 e 7 della legge 104/92 e ss.mm., nella scelta della sede per 1'a.s. 2015/2016.

Per Ia scelta delle istituzioni scolastiche in cui si richiede l'inclusione nelle graduatorie di circolo e di istituto di 1 fascia
per l'a.s. 2015/2016 (Allegato G), seguira una apposita applicazione web nell‘ambito delle “istanze on line” del MIUR.

IL Vice DIRETTORE GENERALE
F.to Anna CAMMALLERI

Via S. Castromediano, 123 ~ 70126 BARI. Tel. 0805506111 .Fax 0805506229
e-mail direzione-puglia@istruzione.it. Sito WEB http://www.pugliausr.it
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Ministero dell’ Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale
Ufficio IV - Dirigenti scolastici e personale della scuola
Decreto n. 8 Bari, 8/4/2015

IL VICE DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 31/5/1974, n. 420, con particolare riferimento all'art.10 e all’art.11;

VISTO il D.L.vo 16/4/1994, n. 297, con particolare riferimento agli artt. 554, 555, 556, 557, 559, 673;

VISTO il D.P.R. 9/5/1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. 30/10/96, n. 693;

VISTA la legge 15/5/1997, n.127,con particolare riferimento all’art.3, come modificata e integrata dalla Legge 16.6.1998, n.191,
e il relativo regolamento emanato con D.P.R.20.10.1998, n. 403;

VISTA ia legge 13.3.1999, n. 68;

VISTA Ia legge 3.5.1999, n. 124 con particolare riferimento all'art.4, comma 11;

VISTO il D.M. 23 luglio 1999 “trasferimento del personale A.T.A. dagli enti locali allo Stato” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n.16 del 21 gennaio 2000, con particolare riferimento all’art.4 e all’art.6;

VISTO il D.M. 13.12.2000 n. 430 pubblicato nella G.U. 24.1.2001 n. 19, concernente il regolamento per le supplenze del
personale A.T.A,;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n.445, pubblicato nel supplemento alla G.U. 20.2.2001 n.42 serie generale, concernente la
documentazione amministrativa, modificato dall’ art.15 della legge 12.11.2011 n.183;

VISTO il D.M. 19.4.2001 n.75 pubblicato nella G.U. - Quarta Serie Speciale - n.35 del 4.5.2001, applicativo del predetto
regolamento;

Visto il D.lgs. 7 marzo 2005, n.82 recante “Codice dell’Amministrazione Digitale” aggiornato dal D.lgs. n.159 del 4 aprile 2006
“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 82/2005 ;

VIﬁTOR il DPCM n. 98 dell’11/02 2014, recante il Regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’Istruzione, dell'Universita e
della Ricerca;

VISTO il D.M. 29/12/2009 recante la Individuazione degli Uffici di livello dirigenziale non generale dell'USR per la Puglia;

VISTO il D.M. 921 del 18/12/2014 recante la “Organizzazione e compiti degli Uffici di livello dirigenziale non generale istituiti
presso |'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia”;

VISTO il ddg n.2913 del 23.3.2011, con il quale il Direttore Generale ha disposto 'organizzazione dell'Ufficio scolastico regionale
per la Puglia come aggiornato dal DDG 2765 del 18/04/2013;

VISTO il D.M. 10.11.2011 n.104, che disciplina per il personale ata la costituzione delle graduatorie di circolo e di istituto di terza
fascia per il triennio scolastico 2011/2014;

VISTO il CCNL del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006/09, sottoscritto il 29.11.2007 ed in particolare la tabella B
- requisiti culturali per l'accesso ai profili professionali del personale ATA;

VISTA la sequenza contrattuale di cui all‘art.62 del CCNL 29.11.2007 sottoscritta il 25.7.2008 ed in particolare V'art.4, modifica
della tabella B - requisiti culturali per 'accesso ai profili professionali del personale ATA, allegata al CCNL 29.11.2007;.

VISTO il Decreto Interministeriale 30 luglio 2010, n.165, pubblicato sulla G.U. -Serie Generale n.234 del 6 ottobre 2010,
concernente Regolamento recante disposizioni per |'esecuzione delle norme di cui ai commi da 4-octies a 4-decies dell’art.1 del
decreto legge n.134 del 2009, convertito con modificazioni dalla legge n.167 del 2009, in materia di obblighi per il personale
della scuola di documentare i requisiti per avvalersi dei benefici previsti dalla legge n.104 del 1992 e dalla legge n.68 del 1999;
VISTA I'O.M. n.21 del 23 febbraio 2009, registrata alla Corte dei Conti in data 2.4.2009, reg.1, foglio 234. concernente i concorsi
di cui all'art.554 del D.Lgs 16.4.1997, n.297 per |'as.2008/09;

VISTA la ministeriale n.2053 del 19.2.2010, concernente |'indizione dei concorsi in argomento per l‘a.s. 2009/2010;

VISTA la ministeriale n.402 del 20 gennaio 2011 concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2010/2011;

VISTA la ministeriale n.763 del 1° febbraio 2012, concernente I'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2011/12;

VISTA la ministeriale n.695 del 29.1.2013 concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2012/13;

VISTA la ministeriale n.565 del 24.1.2014 2013 concernente lindizione dei concorsi in argomento per I'a.s. 2013/14;

VISTA la ministeriale n. 8151 del 13/03/2015 concernente l'indizione dei concorsi inn argomento per |'a.s. 2014/15;

VISTO I'art.7, c.4, ter del DL n.194 del 30 dicembre 2009 convertito con L. 26 febbraio 2010 n.25 che sancisce la validita delle
disposizioni di cui alla Legge 167 del 24 novembre 2009 anche per l'a.s. 2010-2011";

VISTO il D.M. 68 del 30 luglio 2010 emanato in applicazione del predetto DL 194/2009 convertito con legge 25/2010;

VISTO il D.M. 80 del 15 settembre 2010 di integrazione del citato D.M. 68/2010;

VISTO I'art. 9 comma 21 bis del DL.n.70 del 13 maggio 2011 convertito con legge 12 luglio 2011 n.106 che sancisce la validita
delle disposizioni di cui alla legge 167 del 24 novembre 2009 anche per I'a.s. 2011-2012;

VISTO il D.M. 12 ottobre 2011 n.92, emanato in applicazione del predetto D.L.70/2011 convertito con legge 106/2011;

DECRETA

Sono indetti nelle province di Bari, Brindisi, Foggia, Lecce e Taranto, per l'a.s. 2014/2015, in applicazione
dell‘art.554 del D.Lgs. n.297/94, distinti concorsi per soli titoli per I'aggiornamento e V'integrazione delle graduatorie provinciali
permanenti per il profilo professionale di “Assistente amministrativo”, rientrante nell” area 8 del personale amministrativo,
tecnico e ausiliario statale della scuola, di cui allart.46 del CCNL 29.11.2007 e alle correlate tabelle A e C.

Le norme contenute nell’ allegata 0.M. n.21 del 23/02/2009 con i relativi allegati A/1, A/2, A/3, A/4 e A/S (tabelle di
valutazione dei titoli), B/1 (domanda di inserimento per I'a.s. 2014/15) B/2 (domanda di aggiornamento per I'a.s. 2013i4/2015),
C (tabella di corrispondenza titoli- laboratori), D (preferenze), E (riserve), F (modelio di rinuncia all’attribuzione dei rapporti di
lavoro a tempo determinato per ' a.s. 2015/16), H (tabella di corrispondenza profili professionali EE.LL./Personale A.T.A.
statale), costituiscono parte integrante del presente bando di concorso e sono reperibili nelle news del sito INTERNET del MIUR
(www.istruzione.it).

Analogamente & reperibile sullo stesso sito INTERNET il mod.H per la richiesta dell’attribuzione della priorita ai sensi
dell'art.21 e dell‘art.33, commi 5, 6 e 7 della legge 104/92 e ss.mm., nella scelta della sede per I'a.s. 2015/2016.

Per la scelta delle istituzioni scolastiche in cui si richiede l'inclusione nelle graduatorie di circolo e di istituto di 17 fascia
per I'a.s. 2015/2016 (Allegato G), sequird una apposita applicazione web nell’ambito delle “istanze on line” del MIUR.

IL Vice DIRETTORE GENERALE
F.to Anna CAMMALLERI

Via S. Castromediano, 123 — 70126 BARI. Tel. 0805506111 .Fax 0805506229

e-mail direzione-puglia@istruzione.it. Sito WEB http://www.pugliausr.it
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Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale
Ufficio IV - Dirigenti scolastici e personale della scuola

Decreto n. 9 Bari, 8/04/2015
IL VICE DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 31/5/1974, n. 420, con particolare riferimento all’art.10 e all’art.11;

VISTO il D.L.vo 16/4/1994, n. 297, con particolare riferimento agli artt. 554, 555, 556, 557, 559, 673;

VISTO il D.P.R. 9/5/1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. 30/10/96, n. 693;

VISTA la legge 15/5/1997, n.127,con particolare riferimento all’art.3, come modificata e integrata dalla Legge 16.6.1998, n.191,

e il relativo regolamento emanate con D.P.R.20.10.1998, n. 403;

VISTA la legge 13.3.1999, n. 68;

VISTA la legge 3.5.1999, n. 124 con particolare riferimento all’art.4, comma 11;

VISTO il D.M. 23 luglio 1999 “trasferimento del personale A.T.A. dagli enti locali allo Stato” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale

n.16 del 21 gennaio 2000, con particolare riferimento all’art.4 e all‘art.6;

VISTO il D.M. 13.12.2000 n.430 pubblicato nella G.U. 24.1.2001 n. 19, concernente il regolamento per le supplenze del

personale A.T.A.;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n.445, pubblicato nel supplemento alla G.U. 20.2.2001 n 42 serie generale, concernente la

documentazione amministrativa, modificato dall’ art.15 della legge 12.11.2011 n.183 ;

VISTO il D.M. 19.4.2001 n. 75 pubblicato nella G.U. - Quarta Serie Speciale - n. 35 del 4.5.2001, applicativo del predetto

regolamento;

Visto il D.Igs. 7 marzo 2005, n.82 recante “Codice dell’Amministrazione Digitale” aggiornato dal D.Igs. n. 159 del 4 aprile 2006

“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 82/2005 ;

\c.jllﬁTO it DPCM n. 98 dell’11/02/2014, recante il Regolamento di riorganizzazione del Ministero dellIstruzione, dell'Universita e
ella Ricerca;

VISTO il D.M. 29/12/2009 recante la Individuazione degli Uffici di livello dirigenziale non generale del'lUSR per la Puglia;

VISTO il D.M. n.921 del 18/12/2014 recante la “Organizzazione e compiti degli Uffici di livello dirigenziale non generale

dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia”;

VISTO il ddg n 2913 del 23.3.2011, con il quale il Direttore Generale ha disposto l‘'organizzazione dell’Ufficio scolastico

Regionale per la Puglia come aggiornato dal DDG 2765 del 18/04/2013;

VISTO il D.M. 10.11.2011 n.104, che disciplina per il personale ata la costituzione delle graduatorie di circolo e di istituto di terza

fascia per il triennio scolastico 2011/2014;

VISTO il CCNL del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006/09, sottoscritto il 29.11.2007 ed in particolare la tabella B

- requisiti culturali per l'accesso ai profili professionali del personale ATA;

VISTA la sequenza contrattuale di cui all’art.62 del CCNL 29.11.2007 sottoscritta il 25.7.2008 ed in particolare I'art.4, modifica

della tabella B - requisiti culturali per I'accesso ai profili professionali del personale ATA, allegata al CCNL 29.11.2007;.

VISTO il Decreto Interministeriale 30 luglio 2010, n.165, pubblicato sulla G.U. -Serie Generale n.234 del 6 ottobre 2010,

concernente Regolamento recante disposizioni per I'esecuzione delle norme di cui ai commi da 4-octies a 4-decies dell'art.1 del

decreto legge n.134 del 2009, convertito con modificazioni dalla legge n.167 del 2009, in materia di obblighi per il personale

della scuola di documentare | requisiti per avvalersi dei benefici previsti dalla legge n.104 del 1992 e dalla legge n.68 del 1999;

VISTA I'O.M. n.21 del 23 febbraio 2009, registrata alla Corte dei Conti in data 2.4.2009, reg.1, foglio 234. concernente i concorsi

di cui all‘art.554 del D.Lgs 16.4.1997, n.297 per 1'as.2008/09;

VISTA la ministeriale n.2053 del 19.2.2010, concernente |'indizione dei concorsi in argomento per I'a.s. 2009/2010;

VISTA la ministeriale n.402 del 20 gennaio 2011 concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2010/2011;

VISTA la ministeriale n.763 del 1° febbraio 2012, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2011/12;

VISTA la ministeriale n.695 del 29.1.2013, concernente lindizione dei concorsi in argomento per 'a.s. 2012/13;

VISTA la ministeriale n.565 del 24.1.2014 2013 concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2013/14;

VISTA la ministeriale n. 8151 del 13.3.2015 concernente 'indizione dei concorsi in argomento per Ia.s. 2014/15;

VISTO lart.7, c.4, ter del DL n.194 del 30 dicembre 2009 convertito con L. 26 febbraio 2010 n.25 che sancisce la validita delle

disposizioni di cui alla Legge 167 del 24 novembre 2009 anche per I'a.s. 2010-2011";

VISTO il D.M. 68 del 30 luglio 2010 emanato in applicazione del predetto DL 154/2009 convertito con legge 25/2010;

VISTO il D.M. 80 del 15 settembre 2010 di integrazione del citato D.M. 68/2010;

VISTO I‘art. 9 comma 21 bis del DL.n.70 del 13 maggio 2011 convertito con legge 12 luglio 2011 n.106 che sancisce la validita

delle disposizioni di cul alla legge 167 del 24 novembre 2009 anche per 'a.s. 2011-2012;

VISTO il D.M. 12 ottobre 2011 n.92, emanato in applicazione del predetto D.L.70/2011 convertito con legge 106/2011;

DECRETA

Sono indetti nelle province di Bari, Brindisi, Foggia, Lecce e Taranto , per I a.s. 2014/2015 , in applicazione
dell‘art. 554 del D.Lvo n. 297/94, distinti concorsi per soli titoli per l'aggiornamento e I'integrazione delle graduatorie
provinciali permanenti per il profilo professionale di * Assistente tecnico *, rientrante nell’ area B del personale amministrativo,
tecnico e ausiliario statale della scuola, di cui all‘art.46 del CCNL 29.11.2007 e alle correlate tabelle A e C.

Le norme contenute nell’ allegata 0.M. n. 21 del 23/2/2009 con | relativi allegati A/1, A/2, A/3, A/4 e A/5 (tabelle di
valutazione dei titoli), B/1 (domanda di inserimento per |'a.s. 2014/15) B/2 (domanda di aggiornamento per I‘a.s. 2014/15), C
(tabella di corrispondenza titoli- laboratori), D (preferenze), E (riserve), F (modello di rinuncia all’attribuzione dei rapporti di
lavoro a tempo determinato per I' a.s. 2015/16), H (tabella di corrispondenza profili professionali EE.LL./Personale AT.A.
statale), costituiscona parte integrante del presente bando di concorso e sono reperibili nelle news del sito INTERNET del MIUR
(www.istruzione.it).

Analogamente & reperibile sullo stesso sito INTERNET il mod.H per la richiesta dell’attribuzione della priorita ai sensi
dellart. 21 e dellart. 33, commi 5, 6 e 7 della legge 104/92 e ss.mm., nella scelta della sede per lI'a.s. 2015/2016.

Per la scelta delle istituzioni scolastiche in cui si richiede I'inclusione nelle graduatorie di circolo e di istituto di 14 fascia
per I’ a.s. 2015/2016 (Allegato G), seguira una apposita applicazione web nell’ambito delle “istanze on line" del MIUR.

IL Vice DIRETTORE GENERALE
F.to Anna CAMMALLERI

Via S. Castromediano, 123 — 70126 BARI. Tel. 0805506111 .Fax 0805506229
e-mail direzione-puglia@istruzione.it. Sito WEB http://www.pugliausr.it
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Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale
Ufficio IV - Dirigenti scolastici e personale della scuola
Decreto n. 10 Bari, 8/04/2015

IL VICE DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 31/5/1974, n. 420, con particolare riferimento all’art.10 e all’art.11;

VISTO il D.L.vo 16/4/1994, n. 297, con particolare riferimento agli artt. 554, 555, 556, 557, 559, 673;

VISTO il D.P.R. 9/5/1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. 30/10/96, n. 693,

VISTA la legge 15/5/1997, n.127,con particolare riferimento all’art.3, come modificata e integrata dalla Legge 16.6.1998, n.191,

e il relativo regolamento emanato con D.P.R.20.10.1998, n. 403;

VISTA la legge 13.3.1999, n. 68;

VISTA la legge 3.5.1999, n. 124 con particolare riferimento all’art.4, comma 11;

VISTO il D.M. 23 luglio 1999 “trasferimento del personale A.T.A. dagli enti locali allo Stato” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale

n.16 del 21 gennaio 2000, con particolare riferimento all’art.4 e all’art.6;

VISTO il D.M. 13.12.2000 n. 430 pubblicato nella G.U. 24.1,2001 n. 19, concernente il regolamento per le supplenze del

personale A.T.A.;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n. 445, pubblicato nel supplemento alla G.U. 20.2.2001 n.42 serie generale, concernente la

documentazione amministrativa, modificato dall’ art.15 della legge 12.11.2011 n.183 ;7

VISTO il D.M. 19.4.2001 n. 75 pubblicato nella G.U. - Quarta Serie Speciale - n. 35 del 4.5.2001, applicativo del predetto

regolamento;

Visto il D.Lgs. 7 marzo 2005, n.82 recante “Codice dell’Amministrazione Digitale” aggiornato dal D.lgs. n. 159 del 4 aprile 2006

“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 82/2005 ;

XlﬁTOR il DPCM n. 98 dell’11/02/2014, recante il Regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’Istruzione, dell'Universita e
ella Ricerca;

VISTO il D.M. 29/12/2009 recante la Individuazione degli Uffici di livello dirigenziale non generale del’'USR per la Puglia;

VISTO il D.M. 921 del 18/12/2014 recante la “Organizzazione e compiti degli uffici di livello dirigenziale non generale istituiti

presso I'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia”;

VISTO il ddg n.2913 del 23.3.2011, con il quale il Direttore Generale ha disposto I'organizzazione dell'Ufficio scolastico Regionale

per la Puglia, come aggiornato dal DDG n. 2765 del 18/04/2013;

VISTO il D.M. 10.11.2011 n.104, che disciplina per il personale ATA la costituzione delle graduatorie di circolo e di istituto di

terza fascia per il triennio scolastico 2011/2014;

VISTO il CCNL del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006/09, sottoscritto il 29.11.2007 ed in particolare la tabella B

- requisiti culturali per I"accesso ai profili professionali del personale ATA;

VISTA la sequenza contrattuale di cui all’art.62 del CCNL 29.11.2007 sottoscritta il 25.7.2008 ed in particolare I'art.4, modifica

della tabella B - requisiti culturali per 'accesso ai profili professionali del personale ATA, allegata al CCNL 29.11.2007;.

VISTA il Decreto Interministeriale 30 luglio 2010, n.165, pubblicato sulla G.U. -Serie Generale n.234 del 6 ottobre 2010,

concernente Regolamento recante disposizioni per |'esecuzione delle norme di cui ai commi da 4-octies a 4-decies dellart.1 del

decreto legge n.134 del 2009, convertito con modificazioni dalla legge n.167 del 2009, in materia di obblighi per il personale

della scuola di documentare i requisiti per avvalersi dei benefici previsti dalla legge n.104 del 1992 e dalla legge n.68 del 1999;

VISTA I'0.M. n.21 del 23 febbraio 2009, registrata alla Corte dei Conti in data 2.4.2009, reg.1, foglio 234. concernente i concorsi

di cui all'art.554 del D.Lgs 16.4.1997, n.297 per |'as.2008/09;

VISTA la ministeriale n.2053 del 19.2.2010, concernente Iindizione dei concorsi in argomento per I‘a.s. 2009/2010;

VISTA la ministeriale n.402 del 20 gennaio 2011 concernente I'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2010/2011;

VISTA la ministeriale n. 763 del 1° febbraio 2012, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per I'a.s. 2011/12;

VISTA la ministeriale n. 695 del 29.1.2013 concernente Iindizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2012/13;

VISTA la ministeriale n.565 del 24.1.2014 2013 concernente l'indizione dei concorsi in argomento per I'a.s. 2013/14;

VISTA la ministeriale n. 8151 del 13/03/2015 concernente Iindizione dei concorsi in argomento per l‘a.s. 2014/15;

VISTO I'art.7, c.4, ter del DL n.194 del 30 dicembre 2009 convertito con L. 26 febbraio 2010 n.25 che sancisce la validita delle

disposizioni di cui alla Legge 167 del 24 novembre 2009 anche per l'a.s. 2010-2011";

VISTO il D.M. 68 del 30 luglio 2010 emanato in applicazione del predetto DL 194/2009 convertito con legge 25/2010;

VISTO il D.M. 80 del 15 settembre 2010 di integrazione del citato D.M. 68/2010;

VISTO l'art. 9 comma 21 bis del DL.n.70 del 13 maggio 2011 convertito con legge 12 luglio 2011 n.106 che sancisce la validita

delle disposizioni di cui alla legge 167 del 24 novembre 2009 anche per {'a.s. 2011-2012;

VISTO il D.M. 12 ottobre 2011 n.92, emanato in applicazione del predetto D.L.70/2011 convertito con legge 106/2011;

DECRETA

Sono indetti nelle province di Bari, Brindisi, Foggia, Lecce e Taranto, per I’ a.s. 2014/2015, in applicazione
dell'art.554 del D.Lvo n. 297/94, distinti concorsi per soli titoli per I'aggiornamento e lintegrazione delle graduatorie
provinciali permanenti per il profilo professionale di “Collaboratore scolastico”, rientrante nell’ ares A del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario statale della scuola, di cui all'art.46 del CCNL 29.11.2007 e alle correlate tabelle A e C.

Le norme contenute nell’ allegata O.M. n. 21 del 23/2/2009 con i relativi allegati A/1, A/2, A/3, AJ4 e A/5 (tabelle di
valutazione dei titoli), B/1 (domanda di inserimento per I'a.s. 2014/15) B/2 (domanda di aggiornamento per l‘a.s. 2014/15), C
(tabella di corrispondenza titoli- laboratori), D (preferenze), E (riserve), F (modello di rinuncia all‘attribuzione dei rapporti di
lavoro a tempo determinato per I’ a.s. 2015/16), H (tabella di corrispondenza profili professionali EE.LL./Personale A.T.A.
statale), costituiscono parte integrante del presente bando di concorso e sono reperibili nelle news del sito INTERNET del MIUR
(www.istruzione.it).

Analogamente & reperibile sullo stesso sito INTERNET il mod.H per la richiesta dell’attribuzione della priorita ai sensi
dell‘art. 21 e dell‘art. 33, commi 5, 6 e 7 della legge 104/92 e ss.mm., nella scelta della sede per I'a.s. 2015/2016.

Per la scelta delie istituzioni scolastiche in cul si richiede l'inclusione nelle graduatorie di circolo e di istituto di 1~ fascia
per I' a.s. 2015/2016 (Allegato G), sequira una apposita applicazione web nell'ambito delle “istanze on line” del MIUR.

1L Vice DIRETTORE GENERALE
F.to Anna CAMMALLERI

Via S. Castromediano, 123 — 70126 BARI. Tel. 0805506111 .Fax 0805506229
e-mail direzione-puglia@istruzione.it. Sito WEB hitp://www.pugliausr.it
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Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale
Ufficio IV - Dirigenti scolastici e personale della scuola
Decreto n. 11 Bari, 8/04/2015

IL VICE DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 31/5/1974, n. 420, con particolare riferimento all’art.10 e all’art.11;

VISTO il D.L.vo 16/4/1994, n. 297, con particolare riferimento agli artt. 554, 555, 556, 557, 559, 673;

VISTA la legge 15/5/1997, n.127,con particolare riferimento all’art.3, come modificata e integrata dalla Legge 16.6.1998, n.191,

e il relativo regolamento emanato con D.P.R.20.10.1998, n. 403;

VISTA la legge 13.3.1999, n. 68;

VISTA la legge 3.5.1999, n. 124 con particolare riferimento allart.4, comma 11;

VISTO il D.M. 23 luglio 1999 “trasferimento del personale A.T.A. dagli enti locali allo Stato” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale

n.16 del 21 gennaio 2000, con particolare riferimento all’art.4 e all’art.6;

XI_?WAO il D.M. 13.12.2000 n.430 pubblicato nella G.U. 24.1.2001 n.19, concernente il regolamento per le supplenze del personale

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n.445, pubblicato nel supplemento alla G.U. 20.2.2001 n 42 serie generale, concernente la

documentazione amministrativa, modificato dall’ art.15 della legge 12.11.2011 n.183 ;

VISTO il D.M. 19.4.2001 n. 75 pubblicato nella G.U. - Quarta Serie Speciale - n. 35 del 4.5.2001, applicativo del predetto

regolamento;

Visto il D.lgs. 7 marzo 2005, n.82 recante “Codice dell’Amministrazione Digitale” aggiornato dal D.lgs. n.159 del 4 aprile 2006

*Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 82/2005 ;

‘:j/IlSlTO il DPCM n. 98 dell’11/02/2014, recante il Regolamento di riorganizzazione del Ministero dell'Istruzione, dell’'Universita e
ella Ricerca;

VISTO il D.M. 29/12/2009 recante la Individuazione degli Uffici di livello dirigenziale non generale dell’'USR per la Puglia;

VISTO il D.M. n. 921 del 18/12/2014 recante la “Organizzazione e compiti degli Uffici di livello dirigenziale non generale

dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia”;

VISTO il ddg n2913 del 23.03.2011, con il quale il Direttore Generale ha disposto |'organizzazione dell’Ufficio scolastico regionale

per la Puglia, come aggiornato dal DDG 2765 del 18/04/2013;

VISTO il D.M. 10.11.2011 n.104, che disciplina per il personale ata costituzione delle graduatorie di circolo e di istituto di terza

fascia per il triennio scolastico 2011/2014;

VISTO il CCNL del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006/09, sottoscritto il 29.11.2007 ed in particolare la tabella B

- requisiti culturali per I'accesso ai profili professionali del personale ATA;

VISTA la sequenza contrattuale di cui all‘art.62 del CCNL 29.11.2007 sottoscritta il 25.7.2008 ed in particolare |'art.4, modifica

della tabella B - requisiti culturali per I'accesso ai profili professionali del personale ATA, allegata al CCNL 29.11.2007;.

VISTO il Decreto Interministeriale 30 luglio 2010, n.165, pubblicato sulla G.U. -Serie Generale n.234 del 6 ottobre 2010,

concernente Regolamento recante disposizioni per I'esecuzione delle norme di cui ai commi da 4-octies a 4-decies dell'art.1 del

decreto legge n.134 del 2009, convertito con modificazioni dalla legge n.167 del 2009, in materia di obblighi per il personale

della scuola di documentare i requisiti per avvalersi dei benefici previsti dalla legge n.104 del 1992 e dalla legge n.68 del 1999;

VISTA I'0.M. n.21 del 23 febbraio 2009, registrata alla Corte dei Conti in data 2.4.2009, reg.1, foglio 234. concernente | concorsi

di cui all'art.554 del D.Lgs 16.4.1997, n.297 per |'as.2008/09;

VISTA la ministeriale n.2053 del 19.2.2010, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per |‘a.s. 2009/2010;

VISTA la ministeriale n.402 del 20 gennaio 2011 concernente l'indizione dei concorsi in argomento per |'a.s. 2010/2011;

VISTA la ministeriale n. 763 del 1° febbraio 2012, concernente lindizione dei concorsi in argomento per |'a.s. 2011/12;

VISTA la ministeriale n. 695 del 29.1.2013 , concernente l'indizione dei concorsi in argomento per I'a.s. 2012/13;

VISTA la ministeriale n.565 del 24.1.2014, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2013/14;

VISTA la ministeriale n. 8151 del 13.3.2015 concernente I'indizione dei concorsi in argomento per 1a.s. 2014/15;

VISTO l'art.7, c.4, ter del DL n.194 del 30 dicembre 2009 convertito con L. 26 febbraio 2010 n.25 che sancisce la validita delle

disposizioni di cui alla Legge 167 del 24 novembre 2009 anche per l'a.s. 2010-2011";

VISTO il D.M. 68 del 30 luglio 2010 emanato in applicazione del predetto DL 194/2009 convertito con legge 25/2010;

VISTO il D.M. 80 del 15 settembre 2010 di integrazione del citato D.M. 68/2010;

VISTO I'art. 9 comma 21 bis del DL.n.70 del 13 maggio 2011 convertito con legge 12 luglio 2011 n.106 che sancisce la validita

delle disposizioni di cui alla legge 167 del 24 novembre 2009 anche per I'a.s. 2011-2012;

VISTO il D.M. 12 ottobre 2011 n.92, emanato in applicazione del predetto D.L.70/2011 convertito con legge 106/2011;

DECRETA

Sono indetti nelle province di Bari, Foggia, e Taranto, per |’ a.s. 2014/2015, in applicazione dell'art. 554 del D.Lvo n.
297/94, distinti concorsi per soli titoli per I'aggiornamento e lintegrazione delle graduatorie provinciali permanenti per il
profilo professionale di “Cuoco”, rientrante nell’ area B del personale amministrativo, tecnico e ausiliario statale della scuola, di
cui all'art.46 del CCNL 29,11.2007 e alle correlate tabelle A e C.

Le norme contenute nell’ allegata 0.M. n. 21 del 23/2/2009 con i relativi allegati A/1, A/2, A/3, A/4 e A/S (tabelle di
valutazione dei titoli), B/1 (domanda di inserimento per |a.s. 2014/15) B/2 (domanda di aggiornamento per I'a.s. 2014/15), C
(tabella di corrispondenza titoli- laboratori), D (preferenze), E (riserve), F (modello di rinuncia all‘attribuzione dei rapporti di
lavoro a tempo determinato per Ia.s. 2015/16), H (tabella di corrispondenza profili professionali EE.LL./Personale A.T.A. statale),
costituiscono parte integrante del presente bando di concorso e sono reperibili nelle news del sito INTERNET del MIUR
(www.istruzione.it).

Analogamente & reperibile sullo stesso sito INTERNET il mod.H per la richiesta dell’attribuzione della priorita ai sensi
dell’art. 21 e dell'art. 33, commi 5, 6 e 7 della legge 104/92 e ss.mm., nella scelta della sede per I'a.s. 2015/2016.

Per la scelta delie istituzioni scolastiche in cui si richiede I'inclusione nelle graduatorie di circolo e di istituto di 1% fascia
per I'a.s. 2015/2016 (Allegato G), seqguira una apposita applicazione web nell’ambito delle “istanze on line” del MIUR.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
F.to Anna CAMMALLERI

Via . Castromediano, 123 — 70126 BARI. Tel. 0805506111 .Fax 0805506229
e-mail direzione-puglia@istruzione.it. Sito WES http://www.pugliausr.it
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Ministero dell” Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale
Ufficio IV - Dirigenti scolastici e personale della scuola
Decreto n. 12 Bari, 08/04/2015

IL VICE DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 31/5/1974, n.420, con particolare riferimento all’art.10 e all’art.11;

VISTO il D.L.gs. 16/4/1994, n.297, con particolare riferimento agli artt. 554, 555, 556, 557, 559, 673;

VISTO il D.P.R. 9/5/1994, n.487, come modificato dal D.P.R. 30/10/96, n. 693;

VISTA la legge 15/5/1997, n.127,con particolare riferimento all’art.3, come modificata € integrata dalla Legge 16.6.1998, n.191,

e il relativo regolamento emanato con D.P.R.20.10.1998, n. 403;

VISTA la legge 13.3.1999, n. 68;

VISTA la legge 3.5.1999, n. 124 con particolare riferimento all'art.4, comma 11;

VISTO il D.M. 23 luglio 1999 “trasferimento del personale A.T.A. dagli enti locali allo Stato” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale

n.16 de! 21 gennaio 2000, con particolare riferimento all’art.4 e all'art.6;

VISTO il D.M. 13.12.2000 n. 430 pubblicato nella G.U. 24.1.2001 n. 19, concernente il regolamento per le supplenze del

personale A.T.A.;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n. 445, pubblicato nel supplemento alla G.U. 20.2.2001 n.42 serie generale, concernente la

documentazione amministrativa, modificato dall’ art.15 della legge 12.11.2011 n.183 ;

VISTO il D.M. 19.4.2001 n.75 pubblicato nella G.U. - Quarta Serie Speciale - n.35 del 4.05.2001, applicativo del predetto

regolamento;

visto il D.Igs. 7 marzo 2005, n.82 recante “Codice del’Amministrazione Digitale” aggiornato dal D.Lgs. n.159 del 4 aprile 2006

“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 82/2005 ;

glﬁT% il DPCM, n. 98 dell’11/02/2014 recante il Regolamento di riorganizzazione del Ministero dell'Istruzione, dell’Universita e
ella Ricerca;

VISTO il D.M. 29/12/2009 recante la Individuazione degli Uffici di livello dirigenziale non generale dell’'USR per la Puglia;

VISTO if D.M. 921 del 18/12/2014 recante la “Organizzazione e compiti degli Uffici di livello dirigenziale non generale dell’Ufficio

Scolastico Regionale per la Puglia”;

VISTO il ddg n.2913 del 23.3.2011, con il quale il Direttore Generale ha disposto I'organizzazione dell'Ufficio scolastico Regionale

per la Puglia come aggiornato dal DDG n. 2765 del 18/04/2013;

VISTO il D.M. 10.11.2011 n.104, che disciplina per il personale ata la costituzione delle graduatorie di circolo e di istituto di terza

fascia per il triennio scolastico 2011/2014;

VISTO il CCNL del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006/09, sottoscritto il 29.11.2007 ed in particolare la tabella B

- requisiti culturali per I'accesso ai profili professionali del personale ATA;

VISTA la sequenza contrattuale di cui all’art.62 del CCNL 29.11.2007 sottoscritta il 25.7.2008 ed in particolare l‘art.4, modifica

della tabella B - requisiti culturali per I'accesso ai profili professionali del personale ATA, aliegata al CCNL 29.11.2007;.

VISTO il Decreto Interministeriale 30 luglio 2010, n.165, pubblicato sulla G.U.- Serie Generale n.234 del 6 ottobre 2010,

concernente Regolamento recante disposizioni per |'esecuzione delle norme di cui ai commi da 4-octies a 4-decies dell’art.1 del

decreto legge n.134 del 2009, convertito con modificazioni dalla legge n.167 del 2009, in materia di obblighi per il personale

della scuola di documentare i requisiti per avvalersi dei benefici previsti dalla legge n.104 del 1992 e dalla legge n.68 del 1999;

VISTA I'0.M. n.21 del 23 febbraio 2009, registrata alla Corte dei Conti in data 2.4.2009, reg.1, foglio 234. concernente | concorsi

di cul all'art.554 del D.Lgs 16.4.1997, n.297 per |'as,2008/09;

VISTA la ministeriale n.2053 del 19.2.2010, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2009/2010;

VISTA la ministeriale n.402 del 20 gennaio 2011 concernente l'indizione del concorsi in argomento per |'a.s. 2010/2011;

VISTA la ministeriale n. 763 del 1° febbraio 2012, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2011/12;

VISTA la ministeriale n.695 del 29.1.2013, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2012/13;

VISTA la ministeriale n.565 del 24.1.2014, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2013/14;

Vista la ministeriale n.8151 del 13.3.2015, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per I'a.s. 2014/15;

VISTO l'art.7, c.4, ter del DL n.194 del 30 dicembre 2009 convertito con L. 26 febbraio 2010 n.25 che sancisce la validita delle

disposizioni di cui alla Legge 167 del 24 novembre 2009 anche per I'a.s. 2010-2011";

VISTO il D.M. 68 del 30 luglio 2010 emanato in applicazione del predetto DL 194/2009 convertito con legge 25/2010;

VISTO il D.M. 80 del 15 settembre 2010 di integrazione del citato D.M. 68/2010;

VISTO I'art.9 comma 21 bis del DL.n.70 del 13 maggio 2011 convertito con legge 12 luglio 2011 n.106 che sancisce la validita

delle disposizioni di cui alla legge 167 del 24 novembre 2009 anche per l'a.s. 2011-2012;

VISTO il D.M. 12 ottobre 2011 n.92, emanato in applicazione del predetto D.L.70/2011 convertito con legge 106/2011;

DECRETA

Sono Indetti nelle province di Barl, Foggia e Taranto, per I'a.s. 2014/2015, in applicazione dell’art. 554 del D.Lvo n.
207/94, distinti concorsi per soli titoli per I'aggiornamento e Iintegrazione delle graduatorie provinciali permanenti per il
profilo professionale di “Guardarobiere”, rientrante nell’ area B del personale amministrativo, tecnico e ausiliario statale della
scuola, di cui allart.46 del CCNL 29.11.2007 e alle correlate tabelle A e C,

Le norme contenute nell’ allegata O.M. n. 21 del 23/2/2009 con | relativi allegati A/1, A/2, A/3, A/4 e A/S (tabelle di
valutazione dei titoli}, B/1 (domanda di inserimento per |a.s. 2014/15) B/2 (domanda di aggiornamento per l'a.s. 2014/15), C
(tabella di corrispondenza titoli- laboratori), D (preferenze), E (riserve), F (modello di rinuncia all’attribuzione dei rapporti di
lavoro a tempo determinato per I'a.s. 2015/16), H (tabella di corrispondenza profili professionali EE.LL./Personale A.T.A. statale),
costituiscono parte integrante del presente bando di concorso € sono reperibili nelle news del sito INTERNET del MIUR
(www.istruzione.it).

Analogamente & reperibile sullo stesso sito INTERNET il mod.H per la richiesta dell’attribuzione della prioritd ai sensi
dell’art. 21 e dell‘art. 33, commi 5, 6 e 7 della legge 104/92 e ss.mm., nella scelta della sede per 1'a.s.2015/2016.

Per la scelta delle istituzioni scolastiche in cui si richiede Vinclusione nelle graduatorie di circolo e di istituto di 17 fascia
per I’ a.s. 2015/2016 (Allegato G), seguira una apposita applicazione web nell'ambito delle “istanze on line” del MIUR.

IL Vice DIRETTORE GENERALE
F.to Anna CAMMALLERI

Via 5. Castromediano, 123~ 70126 BAR). Tel. 0805506111 .Fax 0805506229
e-mail direzione-pugiia@istruzione.it. Sito WEB http://www.pugliausr.it



Ministero dell’ Istruzione, dellUniversita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale
Ufficio IV - Dirigenti scolastici e personale della scuola
Decreto n. 13 Bari, 08 /04/2015

IL VICE DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 31/5/1974, n.420, con particolare riferimento all’art. 10 e all‘art. 11;

VISTO il D.L.vo 16/4/1994, n.297, con particolare riferimento agli artt. 554, 555, 556, 557, 559, 673;

VISTO il D.P.R. 9/5/1994, n.487, come modificato dal D.P.R. 30/10/96, n. 693;

VISTA la legge 15/5/1997, n.127,con particolare riferimento all‘art. 3, come modificata e integrata dalla Legge 16.6.1998, n.191,
e il relativo regolamento emanato con D.P.R. 20.10.1998, n. 403;

VISTA la legge 13.3.1999, n.68;

VISTA la legge 3.5.1999, n. 124 con particolare riferimento all‘art.4, comma 11;

VISTO il D.M. 23 luglio 1999 “trasferimento del personale A.T.A. dagli enti locali allo Stato” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.16
del 21 gennaio 2000, con particolare riferimento all‘art. 4 e all‘art. 6;

Vl‘?-;o il D.M. 13.12.2000 n.430 pubblicato nella G.U. 24.1.2001 n.19, concernente il regolamento per le supplenze del personale
AT.A,;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n.445, pubblicato nel supplemento alla G.U. 20.2.2001 n.42 serie generale, concernente la
documentazione amministrativa, modificato dall’art. 15 della legge 12.11.2011 n. 183 ;

VISTO il D.M. 19.4.2001 n.75 pubblicato nella G.U. - Quarta Serie Speciale - n. 35 del 4.5.2001, applicativo del predetto
regolamento;

VISTO il D.lgs. 7 marzo 2005, n.82 recante “Codice deli’Amministrazione Digitale” aggiornato dal D.igs. n.159 del 4 aprile 2006
“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 82/2005;

VISTO il DPCM n. 98 dell’11/02/2014 recante il Regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’Istruzione, dell'Universita e
della Ricerca;

VISTO il D.M. 29/12/2009 recante la Individuazione degli Uffici di livello dirigenziale non generale dell'USR per la Puglia;

VISTO il D.M. n. 921 del 18/12/2014 recante la “Organizzazione e compiti degli Uffici di livello dirigenziale non generale dell'Ufficio
Scolastico Regionale per la Puglia®;

VISTO il ddg n. 2913 del 23.3.2011, con il quale il Direttore Generale ha disposto 'organizzazione dell’Ufficio scolastico Regionale
per la Puglia come aggiornato dal DDG 2765 del 18/04/2013;;

VISTO il D.M. 10.11.2011 n.104, che disciplina per il personale ATA costituzione delle graduatorie di circolo e di istituto di terza
fascia per il triennio scolastico 2011/2014;

VISTO il CCNL del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006/09, sottoscritto il 29.11.2007 ed in particolare la tabelia B
- requisiti culturali per I'accesso ai profili professionali del personale ATA;

VISTA la sequenza contrattuale di cui all‘art. 62 del CCNL 29.11.2007 sottoscritta il 25.7.2008 ed in particolare I'art.4, modifica
della tabella B - requisiti culturali per I'accesso ai profili professionali del personale ATA, allegata al CCNL 29.11,2007;

VISTO il Decreto Interministeriale 30 luglio 2010, n.165, pubblicato sulla G.U.- Serie Generale n.234 del 6 ottobre 2010,
concernente Regolamento recante disposizioni per l'esecuzione delle norme di cui ai commi da 4-octies a 4-decies dell’art.1 del
decreto legge n.134 del 2009, convertito con modificazioni dalla legge n. 167 del 2009, in materia di obblighi per il personale
della scuola di documentare i requisiti per avvalersi dei benefici previsti dalla legge n.104 del 1992 e dalla legge n. 68 del 1999;
VISTA I'0.M. n.21 del 23 febbraio 2009, registrata alla Corte dei Conti in data 2.4.2009, reg.1, foglio 234. concernente i concorsi
di cui all'art.554 del D.Lgs 16.4.1997, n.297 per |'as.2008/09;

VISTA la ministeriale n.2053 del 19.2.2010, concernente Iindizione dei concorsi in argomento per |‘a.s. 2009/2010;

VISTA la ministeriale n.402 del 20 gennaio 2011 concernente l'indizione dei concorsi in argomento per 1'a.s.2010/2011;

VISTA la ministeriale n.763 del 1° febbraio 2012, concernente l'indizione dei concorsi in argomento per Ia.s. 2011/12

VISTA la ministeriale n.695 del 29.1.2013, concernente I'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2012/13

VISTA la ministeriale n.565 del 24.1.2014, concernente I'indizione dei concorsi in argomento per l'a.s. 2013/14;

VISTA la ministeriale n. 8151 del 13.3.2015 concernente l'indizione dei concorsi in argomento per Ia.s. 2014/15;

VISTO Iart.7, c.4, ter del DL n.194 del 30 dicembre 2009 convertito con L. 26 febbraio 2010 n.25 che sancisce la validita delle
disposizioni di cui alla Legge 167 del 24 novembre 2009 anche per {'a.s. 2010-201 10

VISTO il D.M. 68 del 30 luglio 2010 emanato in applicazione del predetto DL 194/2009 convertito con legge 25/2010;

VISTO il D.M. 80 del 15 settembre 2010 di integrazione del citato D.M. 68/2010;

VISTO l'art. 9 comma 21 bis del DL.n.70 del 13 maggio 2011 convertito con legge 12 luglio 2011 n.106 che sancisce la validita
delle disposizioni di cui alla legge 167 del 24 novembre 2009 anche per I'a.s. 2011-2012;

VISTO il D.M. 12 ottobre 2011 n.92, emanato in applicazione del predetto D.L.70/2011 convertito con legge 106/2011;

DECRETA

Sono indetti nelle province di Bari, Foggia e Taranto, per l'a.s. 2014/2015, in applicazione dell’art.554 del D.Lgs.
n.297/94, distinti concorsi per soli titoli per I'aggiornamento e l'integrazione delle graduatorie provinciali permanenti per il
profilo professionale di “Infermiere”, rientrante nell’ area B del personale amministrativo, tecnico e ausiliario statale della scuola,
di cui all'art.46 del CCNL 29.11.2007 e alle correlate tabelle A e C.

Le norme contenute nell’ allegata O.M. n.21 del 23/2/2009 con i relativi allegati A/1, A/2, A/3, A/4 e A/5 (tabelle di
valutazione dei titoli), B/1 (domanda di inserimento per I'a.s. 2014/15), B/2 (domanda di aggiornamento per l'a.s. 2014/15), C
(tabella di corrispondenza titoli- laboratori), D (preferenze), E (riserve), F (modello di rinuncia all’attribuzione dei rapporti di
lavoro a tempo determinato per I’ a.s. 2015/16), H (tabella di corrispondenza profili professionali EE.LL./Personale A.T.A. statale),
costituiscono parte integrante del presente bando di concorso e sono reperibili nelle news del sito INTERNET del MIUR
(www.istruzione.it).

Analogamente & reperibile sullo stesso sito INTERNET il mod.H per la richiesta dell'attribuzione della priorita ai sensi
dell‘art.21 e dell’art.33, commi 5, 6 e 7 della legge 104/92 e ss.mm., nella scelta della sede per 1'a.s.2015/2016.

Per la scelta delle istituzioni scolastiche in cui si richiede I'inclusione nelle graduatorie di circolo e di jstituto di 1~fascia per
I' a.s. 2015/2016 (Allegato G), sequird una apposita applicazione web nell'ambito delle “istanze on line” del MIUR.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
F.to Anna CAMMALLERI

Via §. Castromediano, 123 — 70126 BARI. Tel. 0805506111 .Fax 0805506229
e-mail direzione-puglia@istruzione.it. Sito WEB http://www.pugliausr.it



GRADUATORIE PERMANENTI DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO, TECNICO E AUSILIARIO
Al SENSI DELL’ART. 554 DEL D.L.VO 297/94 (indizione concorsi neli’ a.s. 2014/15)

DOMANDA DI INSERIMENTO Al FINI DELLA COSTITUZIONE
DELLE GRADUATORIE PER L’A.S. 2015/16

AVVERTENZA

La compilazione de! presente modulo di domanda avviene secondo le disposizioni previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
“TESTO UNICO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA®,

in particolare:

- | dati riportati dall’ aspirante assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese ai sensi dell'articolo 48; vigono, al riguardo, le disposi-
zioni di cui all'articolo 76 che prevedono conseguenze di caratiere amministrativo e penale per I'aspirante che rilasci dichiarazioni non corrispondenti
a verita.

- Ai sensi dell'articolo 39 la sottoscrizione del modulo di domanda non é soggetta ad autenticazione.

- Durante il periodo di validita delle graduatorie di cui alla presente procedura di reciutamento, in occasione del conseguimento, da parte dell’aspirante,
del primo rapporto di lavoro a tempo determinato, | competenti uffici delfamministrazione scolastica dispongono gli adeguati controlli sulle dichiarazioni
rese dail'aspirante secondo quanto previsto dagli articoli 71 e 72.

- | dati richiesti nel modulo di domanda, e acquisiti, sono strettamente funzionali all'espletamento della presente procedura di reclutamento e assumono
it carattere di riservatezza previsto dal decreto legisiativo del 30/06/2003, n. 196.

ALLUEFICIO SCOLASTICO REGIONALE RISERVATO ALL'UFFICIO COMPETENTE

AMBITO TERRITORIALE DELLA PROVINCIA DI (1) PROT. N, ...
DEL ) L
Spazio riservato allidentificativo assegnato dal sistema informativo L1/ L 1 1 1 1| | @)
...... sottoscritt....
SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI E DI RECAPITO
COGNOME (3) W S O O | ] O (O
NOME T TN TN O [y S S S Sy ST L ) Lo [
NATO/A IL | ] il PROVINCIA
giomo mese anno
COMUNE I L Ol AR IO O [ % () S S S [ ) I A ) U0 A
SESSO :] CODICE FISCALE [N N O |
RECAPITO (4) T (IO Y G OO AN I A N O Y /) SN | O A O O 0 O O I I
indirizzo
IIIJIIIII||lll|llLl||¢Ill||l| |
comune prov.
Lt 1 I I | I O O o
ca.p. primo recapito telefonico secondo recapito telefonico
Data ..ok FIRMA
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Ai fini dell'inserimento nelle graduatorie permanenti, DICHIARA di:
SEZIONE B - REQUISITI DI SERVIZIO E MODALITA’ DI ACCESSO (5)

EI essere in servizio in qualita di IEI

a tempo determinato presso l'istituzione scolastica
N DO ) e o o s ki et i B Al e e Mmoo e 1 m irar
e di aver maturato 24 mesi di servizio nel medesimo profilo e/o in profili professionali appartenenti all’area dei personaie A.T.A. siata-
le della scuola immediatamente superiore a quelle del profilo in cui si concorre.

oppure

non essere in servizio e di essere inserito nella graduatoria pravinciale ad esaurimento o negli elenchi provinciali per le supplenze sta-
1ali della medesima provincia e del medesimo profilo professionale cui si concorre:

ProVINGIR Tl o s r s tn Cessas smtis e s s arme profilo El lT_;l

e di aver maturato 24 mesi di servizio nel medesimo profilo e/o in profili professionali appartenenti all’area del personale A.T.A, siata-
le della scuola immediatamente superiore a quelle del profilo in cui si concorre.

oppure

non essere in servizio e di aver validamente prodotto domanda per l'inserimento nella terza fascia delle graduatorie di circolo e d'i-
stituto per il conferimento delle supplenze temporanee ai sensi del D.M. n. 717 del 5/09/2014 relativa alla medesima provincia e al
medesimo profilo professionale cui si concorre:

domanda prodottaindata........oooeeeeoaceaa.... profilo E IE]

indirizzata all'istituzione sColastiCa - . oo oo oo e e MOV Al <o oo s ermmennims o amh s
e di aver maturato 24 mesi di servizio nel medesimo profilo e/o in profill professionall appartenenti all'area del personale A.T.A. stata-
le della scuola immediatamente superiore a quelle del profilo in cui si concorre.

Chiede I'insefimento nella seguente graduatoria (6):
SEZIONE C - RICHIESTA INSERIMENTO NELLA GRADUATORIA (barrare e completare le voci che inleressano)

Indicare per la graduatoria selezionata per I'inserimento, la lettera corrispondente alla casella barrata nella sezione B - modalita di accesso

AA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
Tiolo di studlo dl BECEBS0 ..o coiiicicaciis ik ss e re e e e e conseguito nell'a.s. -....... { ==
PrOSBO covmsiniics oaia i ma s s smmamn s s b S mnn e s A s o SRR A S aa s e e e e e m votazione riportata - ----«v-ceomumenen Jnodaii
attestato di qualifica specifica per i servizi del campo amministrativo contabile rilasciato ai sensi dell'art. 14 della L e
Legge n. 845/78 ll cuvvmmanncacean B et e e e e T S T S e 8 B R i e
materie comprese nel piano di SO .. ... oo iiieicirmee e ccessem s s emt e mr e semsmaa e ssosaen
AT ASSISTENTE TECNICO
Titolo di StUdi0 di BCCES80 annm i cc i accccccccccremamm e mmamancmac - conseguito neli'a.s. ........ | SHEEOPES
PrBSSO c o emmmmmrmmecanacmmamemar s e e ame oS eem s Ces et m e e m s votazione riportata - .ceemoceencuenan d%ggo
+ it
attestalo di qualifica specifica rilasciato ai sensi dell'art. 14 della Legge n. 845/78 il wocomvvoenenne- U8 verammoirren
materie comprese nel piano di SO ..o ricccmrreeeeee e essmmsmene e ssacmsssa e n e oonaann
co CuoCco
Titolo di SIUCIO Ui BCOESSO oo v caecvceme e csaammcsmmme e mm e naaes conseguito nell'a.s. -....... f R
PIBESO cccancnmanmensansncasasasssnsssmmerrsossen e o s eassaatesssasnns mnsesae vofazione riportald -c-cacmeccencaacnn dnmds’gf
i accesso
attestato di qualifica specifica rilasciato ai sensi dell'arl. 14 della Legge n. 845/78 1l ......coceveeeen [+ - .
materie comprese nel Piano di SIUTID ... -« oo e ed e e e s s e
IF INFERMIERE
Titolo di studio di 8CCESS0. ..o cueeamenm e cccamccmcsacmmneranaammamaame—nan conseguito nell'a.s........- ! ] —
PIEBE0 coemmcmuncmnsamanmmansmmmnsmemntasmmantmsss s mn e reasan soaeteansns votazione riportata.._.........c..... Frow.
CR ADDETTO AZIENZE AGRARIE
Titolo di StUIO di BCCESSO. ... .covmeeccecaccmcacnecrccaceassunnasmmanamaeannnn conseguito nell'a.s.....--.- e
IBBO0 - coamrmcnamessnasssesmsrmmanrmninssmmmrmnssasnmssasmamensmsem e ein=ata votazione riportata .. .c.cceeeean oo,
attestato di qualifica specifica ritasciato l__......._...... - ST S S UL P SR ———
segue
Data .o FIRMA
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SEZIONE C - RICHIESTA INSERIMENTO NELLA GRADUATORIA (barrare e completare le voci che interessano) - Seguito

Indicare per la graduatoria selezionata per I'inserimento, Ja lettera corrispondente alla caselia barrata nella sezione B - modalita di accesso

GA GUARDAROBIERE
Titolo di Studio di BCCESSO0. - - - oo e meem conseguito nell'a.s. -....... | J——
PIESS0 m e e st e s votazione riportatad - .- ccoceveanaaoo modalita
dl sccesso
attestato di qualifica specifica rilasciato ai sensi dell'art. 14 della Legge 1. 845/78 il....ocoeeeeee .. - AR e
materie COMPrese Nl PIANO Ol SMHIO ... .. et cccmo e ne e sn s s es st an st s s sns oot aan
cs COLLABORATORE SCOLASTICO
Titolo di Studio di aCCESS0... . .. oo cccccmacssesreamtan s manssasncannan conseguito nel’a.s.....--.. | SR
’ ) modalité
1L T Y NSRS votazione riportata ..o evccmvnnn- di accesso

DICHIARA, al fine di inserire la propria posizione in graduatoria, di possedere | seguenti TITOLI.
SEZIONE D - TITOLI CULTURALI E DI SERVIZIO - valutabili ai sensi delle tabelle A/1, A/2, A/3, A/4 e A/5 allegate al bando di concorso

QUADRO D1 - Altri titoll culturali (7):

Titolo di Studio (AIVErso Jall'aCCESS0) cumunamoe et me e mm e mm e e e mm conseguito nella.s........... I
e o R e R . B W
Diploma di laurea breve D specialistica/magistrale D diploma di laurea (8) D conseguito il ........ | AR oS
U o o o o e o o B 1 R e e e B e e e e 1 6 o
Idoneita in concorso pubblico per I'accesso al profilo professionale di - ..o conseguita il ... R Lo iiz,
CONCONSO INAEHO Q8. o e e e e e oo e s e s o 0 5 e e s oz 52 m # 2 e e m s i S 5 e m e e mm e
Attestato di qualifica professionale (diverso dall'accesso) ai sensi dell'art. 14 L. 845/78 rilasciato il -........ [ PR 4 ARECiGy O Ll o v
mierds CoOMPES NBL PITI0 T BIEID o < o s s rmim s et s ot oo S S e S s w e et S e S St B e S s e S B e S N S s o S e Sh A
A N I i o o s e e a4 M - A e ot B A A A b b i

QUADRO D2 - Titoll di servizl giurldici riconosciuti con pronuncia definitiva favorevole al candidato (completare e voci che interessano)

Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni

riconosciuto ai fini giuridici con sentenza del n° del tribunale di

oppure
riconosciuto ai fini giuridici con verbale di tentativo di conciliazione con esito positivo da

data___/___ [ luogo,
Periodo dal al dell'a.s. ! nel profilo professionale di per mesi e giomi
riconosciuto ai fini giuridici con sentenza dei n° del tribunale di

oppure
riconosciuto ai fini giuridici con verbale di tentativo di conciliazione con esito positivo da
data__/ [ luogo

QUADRO D3 - Titoli di servizi giuridici riconosciuti con tentativo di concillazione favorevole al candidato (completars Je voci che interessano)

Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni

riconosciuto al fini giuridici con verbale di tentativo di conciliazione con esito positivo da

data__ /__/ luogo

Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni

riconosciuto ai fini giuridici con verbale di tentativo di conciliazione con esito positivo da

data__ /| _J/ luogo

Nel caso in cul lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che I'elencazione prosegue su foglio a parte debitamente datato € sottoscritto.
Il foglio, da allegare al presente modello di domanda, dovré riportare per ciascun titolo culturale efo di servizio, tutte le informazioni richieste nei
quadri D1, D2 e D3.

segue

Data ook FIRMA
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SEZIONE D - TITOLI CULTURALI E DI SERVIZIO - seguito

QUADRO D4 - Titoll di servizi giuridici riconosciuti ai sens| del D.M. 29 settembre 2009 n° 82 ¢ D.M. 17 dicembre 2009 n° 100

Periodo dai al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni
riconosciuto ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari della provincia di per il profilo profes-
sionale di . predisposti ai sensi del D.M. 29/09/2009 n° 82 e D.M. 17/12/2008 n° 100.
Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni
riconosciuto ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari delfla provincia di per il profilo profes-
sionale di , predisposti ai sensi del D.M. 29/09/2009 n° 82 e D.M. 17/12/2009 n°® 100.

QUADRO DS - Titoli di servizi giuridici riconosciuti al sensi del D.M. 30 luglio 2010 n. 68 e D.M. § settembre 2010 n. 80
Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni
riconosciuto ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari della provincia di per il profilo profes-
sionale di , predisposti ai sensi del D.M. 30/07/2010 n. 68 e 5/09/2010 n. 80.
Periodo dal al delf'a.s. / nel profilo professionale di per mesi & giomni
riconosciuto ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari delia provincia di per il profilo profes-
sionale di , predisposti ai sensi del D.M. 30/07/2010 n. 68 e 5/09/2010 n. 80.

QUADRO Dé- Titoll di servizi giuridici riconosciuti ai sensi del D.M. 12 ottobre 2011 n. 92
Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni
riconosciuto ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari della provincia di per il profilo profes-
sionale di , predisposti al sensi del D.M. 12/10/2011 n. 92.
Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giomi
riconosciuto ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari della provincia di per il profilo profes-
sionale di , predisposti ai sensi del D.M. 12/10/2011 n. 92.

QUADRO D7 - Titoli di servizi effettivi riconosciuti ai sensi della Legge 128/2013 art. 5 comma 4 bis
Periodo dal al dell'a.s. ! nel profilo professionale di per mesi e giorni
riconosciuto grazie all'apposita convenzione stipulata fra Regione e MIUR, prestato nella provincia di per
il profilo professionale di , predisposti ai sensi della Legge 128/2013, art. 5 comma 4 bis.
Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni
riconosciuto grazie al'apposita convenzione stipulata fra Regione e MIUR, prestato nella provincia di per
il profilo professionaie di , predisposti ai sensi della Legge 128/2013, arl. 5 comma 4 bis.

QUADRO D8 - Servizio militare di leva e servizio civile obbligatorio (9)

Servizio militare di leva/servizio civile obbligatorio prestato in costanza di rapporto di impiego in qualita di:

dal al nellas. per mesi: e giorni: presso:

via/piazza: comune;

Servizio militare di leva/servizio civile obbligatorio prestato non in costanza di rapporto di impiego dal al

nell'a.s, per mesi: e giorni presso:

via/piazza: comune:

QUADRO D9 - Servizio civile volontario (svolto successivamente all'obbligo di leva) (10}
Servizio civile volontario da) al nell'a.s. per mesi: e giomi
presso:
via/piazza: comune:
Servizio civile volontario dal al nell'a.s. per mesi: e giomi
presso:
via/piazza: comune:

Nel caso in cui lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che I'elencazione prosegue su foglio a parte debitamente datalo e sottoscritto.
It foylio, da allegare al presente modello di domanda, dovra riportare per ciascun fitolo culturale efo di servizio, luite le informazioni richieste nei
quadri D4, DS, D6, D7, D8 e D9,

Data oo hih FIRMA .
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SEZIONE D - TITOLI CULTURALI E DI SERVIZIO - seguito

QUADRO D10 - Titoli di servizio (11):

Servizio prestato inqualitd di - .. oo oeee oo per ore........ prestato dal ...... | o= neifa.s...... Y per mesi..... e giomni.....
ST A N RS N S S B E— tipo servizio: statale D non statale D
T R e g e o e
[ T PIOVINGID oo mcmacncasescnennssasesaamsnun maum s g vumaan
periodo di retribuzione dal_..._... [ IR , assenza dal servizio senza retribuzione dal......... 8o

Servizio prestato in qualitad di oo oo ooeom oot perore........ prestato dal...... | R0 nella.s...... SR per mesi..... € giorni.....
PUBBBD | iiumvicsimnsvieinnbintios s Hed it e a it as S e e e s e tipo servizio: slatale D non statale D

I I L e P S e S T e T T T T R R T S A i P e e R S e S et O i S A
COMIUNE. c e e e et serec e cccc e rcer e cicsacascstameemaetansesaasesmaaensnan PIOVINEI <= ¢ s msssavensennsanmsressas =npsin e smmsaneses
periodo di retribuzione dal.._..... alooooaoo ; assenza dal servizio senza retribuzione dal........ - | .

Servizio prestato inqualitéd di .. eevv e aaeeaa peroré........ prestato dal ...... | A nella.s....../..... permesi..... & giorni.....
DRI, 2 < o i il i o e i e i W tipo servizio: statale D non statale D

I DI R e T T T TR RN TR SR oW oo 5 e M S e T S e s e e e e e T S T Ty S P Ty S AT P TS A Om ey & ST S o S S rE b e v n
DO I e o e e e e e e e e e e e e e e e i 220}, | [ - FE RS -
periodo di retribuzione dal.._..... al..._._..; assenza dal servizio senza retribuzione dal........ Weriiniics

Servizio prestato inqualitd di ... ... ... .. perore........ prestato dal ...... Mieres nella.s....../..... per mesi..... e giorni.....
DRI | oo ciaacan i bbbl il s i i o sl o et i st A L ot tipo servizio: statale |:] non statale D
WIBITNBEER o o oo e e o oo e e o S P o o e Y i i i e S o A T e Sy e A TP L S A S A S S IS S S A s a s e s e
COMIUNB. c o s ciisi s anmis s aTasinsosessassmenssmsnsesssnsassassssassissiaesmbsssasnnsssssos (1 115 - R S e
periodo di retribuzione dal........ al.......; assenza dal servizio senza retribuzione dal........ al...._..

Servizio prestato inqualita di ... perore........ prestato dal ... al....... nellas...... = permesi_.... e giorni_....
RO e e e e L e S T R e e A G S R R e e e tipo servizio: statale D non statale D
VHPIBIERE o . o e s eraism oa mets = 0 oy 0. 2. o 0 0 05 s g e P Y T 5 T A o P o ey o e 9t e Pttt S it e S e
COMIUNE . o - e e e ettt e mm s r s m e s mmedm e sememe e amesaman e nm—a ProvINGIZ « - cem e cccccaccnisenac e sssanar s s n e e ee
periodo di refribuzione dal........ al........; assenza dal servizio senza retribuzione dal........ al.......

Servizio prestato inqualitd di ... coev oo aeaees perore......_. prestato dal ...... F-| D nella.s....../..... permesi_....egiormni.....
RN o s e e b A T Gl i el o i i e e s e tipo servizio: statale D non statale D
VIBUDIBZZE . .o« o oo mmmm e mamnn s mmm s s e mm e s e o e e e e e & et e e R R e 8 S S St f e wra e nm
COMIUNIB. i c s csancnnnmremmamr et e o m e o e e S Sm s i e 4 ot it i e PIOVINGIA ceeceeracsansasnnssaccnmmonssssmaressennsessens
periodo di retribuzione dal........ al....... ; assenza dal servizio senza retribuzione dal...._... al.......

Servizio prestato in qualitad di ..o oo perore........ prestatodal ..._..al_...... nellas....../..... per mesi..... egiorni.._..
[ T et T X e Ty (TS GTS e e s 0 SR P Te wm A IR C e o e == S, tipo servizio: statale D non statale D
VIB/PIBZZE - o« ecvvaimammmmemmecnssnnammm e mamsamsmesamannan a6 R R
COMIUNE. e c s et meccmamm e s s s e i s S s m S mmm mmm s s S m oo S s o s em o en oo PrOVINCIA v e mvmremamcammmccame e smme e s anssaaam s amanan
periodo di retribuzione dal........al........; assenza dal servizio senza retribuzione dal........ al..ene-.

Servizio prestato in QUalitd g ..o ceecvecenaciccanana perore........ prestato dal ....... - J— nell'a.s....../..... per mesi...... e giomni.....
PIEESD. o« cesovemmomesmncaseas e e ey e e ST S e S e S S eSS S S bk s ARALLL tipo servizio: statale D non statale D
VIBIDIBZZA .c.e covmceccmamccmmsmaacmmaa s s msm e m s m aam e o 6 en e e B R 8 R M 8 T s s S
COMTIUNI e e 2 8 8 5 PrOVINCIB « e mecemeccsm i acsc o mmnma i mmm e mm e cmc e
periodo di retribuzione dal........ Bt i ; assenza dal servizio senza retribuzione dal........ al.......

Nel caso in cui lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che I'elencazione prosegue su foglio a parte debitamente datato e sottoscritto.
Il foglio, da allegare al presente modello di domanda, dovra riportare per ciascun titolo di servizio, tutte le informazioni richieste nel presente

quadro D10

Data . ...l FIRMA . —
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Per Ia graduatoria di assistente tecnico dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli:

SEZIONE E - TITOLI SPECIFICI DI ASSISTENTE TECNICO

TITOL!I DI ACCESSO Al LABORATORI (12)

m TR 1 BN o cree rrrisanvvnssmssiinsiimins e s we i s a e S S R e e s conseguito nell'a.s ....__.. RO
(4Lt BN P AT A =y P e L 2 e i S P e ey e DR e S L P T Ty i U e TE votazione riportata................
[E:‘ L1, 00 ] PR SRR SRR Cest ST = NI LSO I e PSR — PR e conseguito nell'a.s ........ SR
e T % votazione riportata___ .. .. ...
[___:_I——_Ij Attestato di qualifica professionale rilasciato ai sensi dell'art. 14 L. 845/78 il « e e ocoecemavnannn [ PRSI RETEeE  S
MBians COMPTEss Nl PIBN0 Ol BUAI0 .« o - ciirirsmeriiii it s tima st b et at sbaea b st LS S s em e e s e e e T i
l_——l_Il Attestato di qualifica professionale rilasciato ai sensi dellart. 14 L. 845/78 il weevveveecececnnn o -
materie comMPrese Nel PIAN0 i SEUHIO - <.« oo oo m e e e e e e e e aaua m e mm———a
Nel caso in cui lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che I'elencazione prosegue su foglio a parte debitamente datato e sottoscritto.
I foglio, da allegare al presente modello di domanda, dovra riporiare per ciascun titolo di studio e/o attestato di qualifica professionale, tutle le
informazioni richieste nel presente riguadro.

PATENTI (barrare la/e casella/e relativa/e al titolo posseduto)

|E| patente D e relativo certificato di abilitazione professionale
conseguita il ..... ! IS [— D0 e c e e e o

E] patentino per la conduzione di caldaie a vapore

SEZIONE F - TITOLI DI RISERVA E DI PREFERENZA

Dichiara, altresi, di aver diritto.in quanto disoccupato/a, alla riserva dei posti in virtl dei seguenti titoli:
TITOL! DI RISERVA (barrare le voci che interessano)

Superstiti di vittime del dovere/invalidi o familiari degli invalid o El Orfano o vedova di guerra, per servizio e pef lavoro; profugo
deceduti per azioni terroristiche =

Invalido di guerra DII invalido civile

E] Invalido civile di guerra E’ Non vedente o sordomuto

[E' Invalido per servizio IE Militare in ferma prefissata e in ferma breve (artt. 1014 e
678 del D.Igs. 66/2010 e succ. modifiche e integrazioni)

E Invatido del lavoro o equiparati

Estremi del/i documentol/i con cui & stato riconosciuto il titolo che da luogo alla riserva:

B0 cicrnuiimui i T R R A A data e NUMEero dell'atlo . .. oo oo s —a e

eveniuale grado di invalidita finalizzato al riconoscimento della riserva, ai sensi dell'art. 1 comma 1 della legge n. 68 del 12/3/1999: ......... %

BB oo s anmibnisensibeisasssarivasvsadinaesian data @ UMD del’'atl0 ~ocuui o cin et unasai s e nn st i s deme S S b dn e s s s Sa s s
Data ...loidi FIRMA e et o
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SEZIONE F - TITOLI DI RISERVA E DI PREFERENZA seguito

Dichiara, altresi, di aver diritto alle preferenze in base ai seguenti titoli:
TITOL) DI PREFERENZA (barrare le voci che interessano)

lZ] Insignito di medaglia al valor militare E(:] Figlio di mutilato o invalido per fatto di guerra
Figlio di mutilato o invalido per servizio nel seftore pubblico

Mutilato o invalido di guerra ex combattente e privato

IE Genitori vedovi non rigsposati e sorelle e fratelli vedovi o non spo-

EI Mutilato o invalido per fatto di guerra satl del caduli in guerra

Genitori vedovi non risposati e sorelle e fratelll vedovi

E’ Mutilato od invalido per servizio nel settore pubblico e privato e ; ;
0 non sposati dei caduti per fatto di guerra

Genitori vedovi non risposati e sorelle e fratelli vedovi o non

E S gene sposali dei caduti per servizio nel setiore pubblico e privato

El Orfano di caduto per fatto di guerra E Aver prestato servizio militare come combattente

El Aver prestato lodevole servizio, a qualunque titolo, per non meno

E’ Orfano di caduto per servizio nel settore pubblico e privato di un anno alle dipendenze del Ministero della Pubblica Istruzione

[_T_l Ferito in combattimento IEI Coniugato e non Coniugato con riguardo al numero dei figli a carico

[]

Figlio di mutilatc o invalido di guerra ex combattente

Insignito di croce di guerra o di alira attestazione speciale di

merito di guerra o capo di famiglia numerosa El SINdD-Q NGO Cvie

III Militari volontari delie Forze armate congedati senza demerito al
termine della ferma o rafferma

Estremi del/i documento/i con cui & stato riconosciuto il titolo che da luogo alla preferenza (con esclusione delle preferenze Q e R):
B e i o e ot F e e e A s A data e numero dellatto .. ...

ALTRE INFORMAZIONI (barrare e/o completare le voci che interessano)

di avere a carico, in relazione alla preferenza “R”, n. figli D:I

di aver prestato servizio senza demerito nella seguente amministrazione pubblica:

di essere appartenente alle categorie previste dall'art. 21 della Legge n.104/92 (13)
di essere apparienente alle categorie previste dall'art. 33 della Legge n.104/92, comma 6 (13)

di essere appartenente alle categorie previste dali'art. 33 della Legge n.104/92, commi 5 e 7 (13)

Pertanto ritiene, ai sensi delle tabelle di valutazione A/1, A/2, A/3, Ald e AJ5 in allegato al bando di concorso, di avere diritio alla seguente valutazione:
SEZIONE G - VALUTAZIONE TITOL!

Profilo Modalita Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio
di accesso precedente titoli culturali servizi totale (14)
................................................................................................ R L TP —
-------------------------- e DA NON e A s s e s L e s s e e
E COMPILARE

Data

e~
.
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SEZION

E H - ALTRE DICHIARAZIONI

DICHIARAZION! DELL'ASPIRANTE

. di essere cittadin-...italian.-., owero cittadin____del seguente paese della U.E. ovvero non della U.E. {15):

. di essere iscritt...._nelle liste elettorali del comune di.....coeveeeeeeee.. , ovvero di non essere iscritt....nelle liste elettorali per il seguente

. di non essere presente nelle graduatorie permanenti (arl. 554 del D.L.vo 297/94) per le assunzioni a tempo indeterminato per il profilo richie-

. di possedere l'idoneita fisica ail'impiego

. Spazio per eventuali dichiarazioni dell'interessato:

wenx - sOttOSCritl. . . _dichiara

MOLIVO.... ... . o e e emeasms Jovvero di essere stat....cancellat. ...dalle liste elettorali a causa di

di non aver prodotto domanda di aggiornamento o inserimento in altre province per il medesimo profilo

sto con la presente domanda in una provincia diversa da quella richiesta

DICHIARAZIONI Al FINI DELLE SUPPLENZE (barrars le voci che interessano)

D aliega ai fini delia rinuncia all'attribuzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per I'A.S. 2015/2016 in base allo scorrimento delle

D allega ai fini dell'attribuzione della priorita nella scelta della sede per I'A.S. 2015/2016, l'allegato H debitamente compilato.

graduatorie permanenti, l'allegato F debitamente compilato.

amaaids

-- softoscritt ... ai sensi del decreto legislativo n. 196 del 30/06/2003, autorizza I'Amministrazione scolastica ad ulilizzare | dati personali

dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per I'espletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

Data.....

= SREN SERPR FIBNIA wacousecoicnsmoniidemnnmians i s s s as s
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NOTE

1.

2.

3.

1

12

16

14.

16.

Indicare I'Ambito Territoriale. Per I'identificazione della provincia cui produrre domanda di aggiormamento si veda I'art. del bando di concorso che
riporia la seguente intestazione “modaiita e termini per la presentazione della domanda di inserimento o di aggiornamento - provincia cui produr-
re la domanda”.

Lidentificativo verra fornito dal sistema informativo e dovra essere registrato sul modulo domanda.

Le coniugate indicheranno il solo cognome di nascita. Si raccomanda di porre particolare attenzione nellindicazione del codice fiscale in quanio
il dato sara confrontato con le informazioni in possesso dell'anagrafe tributaria.

. Indicare i dati di recapito, cioé l'indirizzo al quale si intende ricevere notifica di eventuali comunicazioni in merito alla procedura concorsuale.

Particolare importanza riveste, per dare massima tempestivita alla comunicazione, il recapito telefonico.

. Indicare la provincia di inclusione nella graduatoria permanente e il relativo profilo, barrando altresi la casella relativa alla graduatoria d'interes-
se.

. Indicare per ciascun fitolo di studio di accesso ed eventualmente relativo attestato di qualifica, tutte le informazioni richieste.

- Indicare per ciascun titolo culturale da valutare, tutte le informazioni richieste.
Barrare il titolo posseduto.

. ll servizio militare di leva e i servizi sostilutivi assimilati per legge, il servizio civile sostitutivo di quello di leva prestati in costanza di rapporto

di impiego sono considerati servizio effettivo nella medesima qualifica.

Il servizio militare di leva e i servizi sostitutivi assimilati per legge, il servizio civile sostitutivo di quello di leva prestati non in costanza di
rapporto di impiego sono considerati come servizio prestato alle dirette dipendenze delle amministrazioni statali.

Il servizio militare in ferma di leva volontaria & da valutare come servizio prestato alle dirette dipendenze di Amministrazioni Statali,

10. Il servizio civile volontario & da valutare come servizio prestato alie dirette dipendenze di Enti Pubblici.

- Dalla dichiarazione resa dail'aspirante devono risultare in modo analitico i periodi di servizio prestati per ciascun anno scolastico, la scuola in cui
il servizio & stato prestato e il relativo indirizzo, se il servizio & stato prestato in scuole statali o non statali e il profilo in cui il servizio & stato pre-
stato. Qualora il servizio sia stato prestato in scuole non statali I'aspirante deve dichiarare (sezione H, punto i) che sia stata assolta la prestazio-
ne contributiva prevista dalle disposizioni vigenti in materia. Qualora il servizio sia stato reso a lempo intero I'aspirante deve dichiarare 36 ore;
qualora il servizio sia stato reso a tempo parziale l'aspirante deve dichiarare il numero delle ore settimanali prestate. Dichiarare eventuali note di
demerito nello spazio a disposizione per le dichiarazioni dell’aspirante nella sezione H, punto i.

. Indicare i fitoli di assistente tecnico posseduti e i relativi codici riportati nell'allegato C "corrispondenza titoli - aree - laboratori* del bando di con-
corso.

13. Barrare la categoria di appartenenza. Per quanto riguarda il diritto alla fruizione dei benefici si applicano, al momento della nomina, le condizio-

ni e le priorita previste dall'art. 7, punti lil e V, e dall'art. 9 del vigente C.C.N.I. concernente la mobilita del personale docente, educativo ed ATA.
Punteggio derivante dalla somma delle tre colonne precedenti, ove significative.

. Per gli aspiranti provenienti da paesi non U.E. indicare nello spazio sottostante, dopo il paese di provenienza, la categoria a cui I'aspirante appar-
tiene:
- Familiare non comunitario di cittadini italiani
- Familiare non comunitario di cittadini comunitari
- Straniero soggiornante di lungo periodo
- Rifugiato
- Titolare di protezione sussidiaria
- Titolare di carta biu
I familiari di cittadini degli Stati membri dell'U.E. non aventi la cittadinanza di uno Stato membro devono avere il diritto di soggiorno o il diritto di
saggiomo permanente.

Nel caso in cui l'aspirante abbia riportato condanne penali e/o abbia procedimenti penall pendenti fa dichiarazione deve indicare la data del prov-
vedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha emesso. Devono essere indicate anche le condanne penali per le quali sia stala concessa amnistia,
indulto, condono o perdono giudiziale.

17. Solo per gli aspiranti di sesso maschile.
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