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Prot. n. 9791/A20 Gioia del Colle, 28/12/2013

Ai Sigg. Docenti

Scuola dell’Infanzia

Scuola Primaria

Scuola Secondaria di I Grado
Al DSGA

Agli Assistenti Amministrativi
Ai Collaboratori scolastici

Al sito WEB

Oggetto: BANDO INTERNO per P'individuazione dell’R.S.P.P. (Responsabile Servizio

Prevenzione e Protezione).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Premesso che

- 11 D.L.vo n. 81/08 prevede I'obbligo per il Dirigente Scolastico di istituire il Servizio di
Prevenzione e Protezione e di nominarne il Responsabile (RSPP);

- 11 D.M. n. 382 del 29/09/1998 prevede che il datore di lavoro pud designare il responsabile del
servizio di prevenzione e protezione individuandolo all’interno della propria struttura
organizzativa tra le seguenti categorie:

a) personale interno all'unita scolastica provvisto di idonea capacita adeguatamente comprovata da

iscrizione ad albi professionali attinenti all'attivita da svolgere e che si dichiari a tal fine

disponibile;

b) personale interno all'unita scolastica in possesso di attitudini e capacita adeguate che si dichiari

a tal fine disponibile;

c) personale interno all’unita scolastica in possesso di specifici requisiti adeguatamente

documentati e solo in assenza di personale della scuola disponibile a svolgere tale compito e

fornito dei prescritti requisiti tecnico/professionali, 1’incarico possa essere affidato ad un

professionista esterno;

- 11 D.I. n. 44/01 art. 32 di attribuzione “funzioni e poteri del Dirigente nell’attivitd negoziale™,

consente allo stesso di avvalersi dell’opera di esperti esterni soltanto quando non siano



K&t Losapio San Filippo Neri

Istituto Comprensivo "Losaplo —SanFilippo Neri”
P.zza C.A.Dalla Chiesa, 11 70023 GIOIA DEL COLLE
Tel. Direzione 080/3481227 — Tel./[Fax Segreteria 080/3483721
E —Mail : baic82900b@istruzione.it— www.iclosapiosanfilipponeri.gov.it
C.F.91108240721Cod. Mecc. BAIC82900B

reperibili tra il personale dell’Istituto specifiche competenze professionali indispensabili al
conereto svolgimento delle attivita in parola;
- Il D.L.vo n. 195 del 23/06/2003 ha meglio precisato le capacitd e i requisiti professionali del
R5P.P.
Considerato che |'incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica
ed attivita che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico:
considerato che il giorno 08/01/2014 scade il contratto con I’RSPP ing.Luigi Quarta, questa
Istituzione Scolastica intende reclutare, tra il personale dipendente, un professionista da designare
quale Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione per il periodo di un anno, decorrente
dalla data di affidamento dell’incarico relativo.
Le prestazioni richieste sono:
- Organizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione e coordinamento addetti;
- Consulenza tecnica al datore di lavoro, nella persona del Dirigente Scolastico, in tema di salute e
sicurezza sul lavoro;
- Esame della documentazione attinente agli adempimenti legislativi ed operativi e controllo ed
aggiornamento dei fac-simili per I'organizzazione della sicurezza scolastica (nomine, incarichi,
registri antincendio, registro manutenzioni, DUVRI ecc...);
- Verifica presenza agli atti e adeguatezza della documentazione d'obbligo relativa a edifici e
attrezzature utilizzate; richieste aggiornamento della documentazione
- Controllo delle planimetrie, eventuale integrazione della segnaletica di sicurezza, verifica dei
presidi sanitari e dei presidi antincendio all'interno degli edifici scolastici;
- Partecipazione alla riunione annuale del servizio prevenzione e protezione con i referenti di
plesso e il personale incaricato e redazione del programma annuale di interventi;
- Sopralluogo nelle singole scuole per la verifica dello stato degli edifici, il controllo dei quadri
elettrici e la funzionalita delle relative apparecchiature installate; stesura di relazioni tecniche sullo
stato degli edifici e specifiche richieste di adeguamento da inviare agli enti competenti;
- Assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di
manutenzione, oltre che delle documentazioni obbligatorie in materia di sicurezza;
- Verifica/Aggiornamento Documento di Valutazione dei Rischi conforme al D.Lgs. 81/08 e al

D.Lgs. 106/09 e successive modifiche e integrazioni, compresa la valutazione di tutti i rischi

connessi allo stress-lavoro correlato;
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- Predisposizione e verifica dei piani di gestione delle emergenze;

- Assistenza al DS per l'individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla
normativa vigente nonché nell'organizzazione delle squadre di emergenza;

- Verifica dello stato di attuazione dei programmi di istruzione ¢ aggiornamento degli addetti e
degli eventuali nuovi assunti, predisponendo relativi sistemi di controllo;

- Disponibilita per qualsiasi necessita urgente in materia di sicurezza, in particolare per eventuali
procedimenti di vigilanza e controllo sulle materie di igiene ¢ sicurezza sul lavoro da parte degli
organi preposti;

- Adempimenti inerenti le lavoratrici in gravidanza;

- Controllo e informazioni tempestive, in materia di sicurezza, di nuovi adempimenti normativi ed
eventuali scadenze;

- Assistenza al DS nella gestione degli obblighi connessi ai contratti d'appalto o d'opera o di
somministrazione di cui all'art. 26 del D. Lgs. 81/08, nonché redazione di tutta la documentazione
prevista per il coordinamento delle attivita interferenti in caso di lavori, servizi e forniture,
compresa 1’assistenza nel coordinamento con le ditte appaltatrici,fabbricanti ed installatori per gli
adempimenti necessari;

- Organizzazione ¢ partecipazione alle riunioni per la gestione delle esercitazioni di evacuazione
nonché verifica delle stesse con supervisione in presenza;

- Esecuzione di un incontro informativo frontale per tutti i lavoratori;

- Consulenza e supporto tecnico per la predisposizione del programma di formazione (secondo
I’accordo in Conferenza Stato-Regioni);

- Assistenza in caso di ispezione degli organi di vigilanza e controllo;

- Assistenza nelle procedure di denuncia degli eventi lesivi per il personale dipendente. studenti e
per terze persone;

- Disponibilita di tutta la documentazione presso la Presidenza dell'istituzione, cui spetta la
custodia.

Si precisa che 'Istituto ¢ composto da n. 6 plessi ubicati nel comune di Gioia del Colle,

Gli interessati dovranno far pervenire la propria disponibilita a ricoprire I'incarico, entro le ore
14.00 del giorno 08 gennaio 2014 all’ufficio protocollo della segreteria della scuola.

Si precisa che si terra conto soltanto delle domande pervenute entro la data di scadenza fissata.
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L'aggiudicazione dell’incarico avra luogo anche in presenza di una sola proposta di disponibilita,
purché la stessa risponda a tutte le richieste del presente avviso.

La proposta dovra contenere:

1. Specifica dichiarazione di disponibilita, corredata da curriculum vitae comprovante il possesso
delle competenze richieste e le pregresse esperienze;

2. Dichiarazione relativa al possesso degli attestati di frequenza dei moduli formativi A,B,C,
previsti per ricoprire il ruolo o dei crediti professionali e formativi pregressi R.S.P.P.;

All’atto  dell’espletamento  delle operazioni necessarie all’affidamento dell’incarico si
esamineranno le domande dei possibili aspiranti RSPP con riferimento ai seguenti requisiti:

a) Possesso di titoli specifici e requisiti professionali, di cui al D.L.vo 81/08;

b) Esperienza lavorativa nelle scuole pubbliche e/o paritarie in qualita di RSPP;

¢) Esperienza lavorativa nel nostro Istituto valutata positivamente dal Dirigente Scolastico;

d) Esperienza lavorativa nella scuola privata in qualita di RSPP;

e) Esperienza lavorativa in altre P.A. in qualita di RSPP.

Per lo svolgimento delle predette attivita sard corrisposto esclusivamente un compenso lordo
annuo a carico del fondo d’istituto nella misura successivamente stabilita dalla contrattazione
integrativa d’istituto e compatibilmente con le risorse disponibili.

Il presente Bando viene pubblicato, in data odierna, all’Albo Pretorio on-line all’interno del sito

web di questa istituzione scolastica.

- 11 Dirigente Scolastico
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